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.  PRESENTACION

El propésito de este manual es ser un instrumento de apoyo normativo, que
establezca para cada uno de los puestos que integran la Estructura Organica de la
Direccion General Juridica, las funciones necesarias para cumplir con las
atribuciones conferidas en los ordenamientos juridicos que le son aplicables, toda
vez que determina su desagregacién, el grado de autoridad y responsabilidad,
evitando las omisiones y duplicidad de funciones.

Es util porque proporciona informacion a las personas servidoras publicas sobre sus
responsabilidades, dependencia y coordinacion, dandole un mayor conocimiento de
su rol dentro de la Institucion, lo que ayudara al proceso de comunicacion,
integracion y desarrollo para el logro de los objetivos.

Ademas, sirve como una guia para las personas servidoras publicas, pues establece %
aspectos generales que deben conocer respecto a la organizacion y funcionamiento
del area, no solo para una realizacién eficiente de su labor, sino incluso para

formarse un apego hacia una nueva cultura organizacional.

Se distingue también, por ser un medio de consulta que esta a disposicion de las
Instituciones y Ciudadania en general.

A
Los capitulos que se abordan en el documento, son los siguientes: @

Presentacion: Explica el contenido det manual, su utilidad, asi como los
fines y propdsitos generales.

Antecedentes: Indica el origen, evolucidn y cambios significativos sobre
la organizacion y funcionamiento del area.
MO / Direccién General Juridica del Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial de la Ciudad
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Marco juridico: Conjunto de ordenamientos juridicos y administrativos
que norman las actividades del area.

Mision, visién y Contiene la razdn de ser del area, el escenario altamente

valores: deseado y los criterios objetivos que sirven para orientar,
motivar y definir su actuacién.

Objetivo del area: Senala el proposito que el area pretende cumplir.

Estructura Descripcion  ordenada del area, identificando los

organica: principales niveles jerarquicos, asi como la relacién que
guardan entre si cada uno de los puestos.

Organigrama: Representacion grafica de la estructura organica
autorizada, reflejando en forma sistematica su integracion,
sus niveles jerarquicos y sus lineas de autoridad.

Atribuciones: Transcripcidn de las facultades y obligaciones conferidas

* en los ordenamientos juridicos aplicables al area.
Objetivos y Describe el propésito que se pretende cumplir y el
funciones: conjunto de actividades inherentes y afines a cada puesto,
\ a fin de lograr los objetivos establecidos.
Validacién y Contiene los nombres y cargos de las personas servidoras
autorizacion: publicas que elaboran, validan y dan el visto bueno al
\ manual, asi como la autorizacidén por parte de las y los
\ integrantes del Organo de Administracién Judicial del

/ Poder Judicial de la Ciudad de México.
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Su observancia y aplicacion es obligatoria para las personas servidoras publicas

adscritas a la Direccion General Juridica.

Su actualizacion se realizé con la participacion del personal de la Direccién General
Juridica, contando con la asesoria y apoyo técnico de la Direccion Ejecutiva de

Desarrollo Jurisdiccional.

Por ultimo, es necesario mantenerlo actualizado, principalmente cuando se efectien
modificaciones a la estructura organica del area, exista una redistribucion de
funciones, o bien, por cambios en la normatividad aplicable, a fin de que la

informacién que contiene sea veraz y oportuna.

MO / Direccién General Juridica del Organo de Administracién Judicial del Poder Judicial de la Ciudad
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. ANTECEDENTES

En Acuerdo 6-44/98 de fecha 23 de abril de 1998, el Pleno del extinto Consejo de
la Judicatura del Distrito Federal autorizé crear un érgano Téchico~Administrativo
dedicado a atender y despachar diferentes asuntos de naturaleza juridica, que en
ese entonces atendia directamente la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
del Distrito Federal.

Posteriormente, se propuso la reestructuracion de esa area, la cual fue aprobada
en todos sus términos por el Pleno del extinto Consejo de la Judicatura del Distrito
Federal a través del Acuerdo Plenario 9-24/1998, emitido en sesion celebrada el 25
de febrero de 1999, consistente en: una Direccién de Area, dos Subdirecciones y
una Jefatura de Unidad Departamental, adicionales a una Subdireccion, una
Jefatura de Unidad Departamental y una plaza de Enlace que la integraban.

Mas adelante, segun Acuerdo 30-5/2002 del 25 de enero del 2002, el Pleno del
extinto Consejo de la Judicatura del Distrito Federal requirio a la Direccion Juridica
Q\ del Tribunal la presentacion de un proyecto actualizado de reestructuracion del area.

El 14 de febrero del mismo afio se presenté el mencionado proyecto al Pleno del
extinto Consejo, quien a través del Acuerdo 21-8/2002, solicité opinién a la Direccion

Ejecutiva de Planeacién.

\
Se tomé conocimiento del asunto y se elaboré el “Dictamen de Reestructuracion
& Organica de la Direccion Juridica”, el cual fue puesto a consideracion del Pleno el 6
de agosto del 2002 y mediante Acuerdo 24-40/2002 del 28 del mismo mes y afo se
autorizé la reestructuracion, en donde la Direccidén Juridica se transformd en
Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos y las Subdirecciones Litigiosa, de Amparos
y Consultiva se renivelaron a Direccién de Area.
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Con respecto a la denominacion del area, el Plenc del extinto Consejo de la
Judicatura, mediante Acuerdo 27-44/2002, emitido en sesion celebrada los dias 18
y 19 de septiembre del 2002, considerdé que su denominacion continuaria como
Direccion Juridica, no obstante, corresponderia el nivel de Director(a) Ejecutivo(a)

de su titular.

Mediante Acuerdo 18-54/2002, de fecha 30 de octubre del 2002, el Pleno del extinto
Consejo de la Judicatura del Distrito Federal aprobé el “Manual de Organizacién de

la Direccién Juridica”.

Con fecha 05 de marzo del 2003, mediante Acuerdo 27-12/2003, el Pleno del extinto
Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, determiné aprobar el “Manual de
Procedimientos de la Direccion Juridica”; sin embargo, como parte fundamental del
proceso de modernizacion administrativa del Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal, y atendiendo a la necesidad de lograr la uniformidad en la
estructuracion y presentacion de los procedimientos, se actualizé el “Manual de
Procedimientos de la Direccién Juridica®, el 15 de abril de ese mismo afio, mediante
Acuerdo 17-21/2003.

por el que se reformd la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito

El 24 de abril del 2003, se publico en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el Decreto @
Federal, el Capitulo IX, articulo 183 en el que se considera a la Direccion Juridica. \

P

El 06 de mayo del 2014, mediante Acuerdo 32-19/2014, el Pleno del extinto Consejo J/
de la Judicatura del Distrito Federal, determiné aprobar el “Manual de Organizacion

de la Direccion Juridica”.

El 09 de diciembre del 2014, mediante Acuerdo 58-54/2014, se aprobé el “Dictamen
de Reestructuracion Organica de la Direccion Juridica®, en el cual se autorizaron un
total de 18 plazas: 5 de estructura, 1 de carrera judicial y 12 de enlace.

MO / Direccién General Juridica del Organo de Administracién Judicial del Poder Judicial de la Ciudad ‘
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El 09 de noviembre del 2015, se emitio el Acuerdo 15-44/2015, mediante el cual se
aprobd el “Dictamen de Reestructura Organica de la Direccion Juridica del Tribunal
Superior de Justicia del Distrito Federal’, por considerar que las funciones
encomendadas a ésta area de apoyo judicial se multiplicaron y diversificaron, en tal
virtud se precisé cambiar la estructura del personal para atender la creciente
demanda de servicio, con el efecto directo de garantizar la efectividad en las

gestiones que ésta realiza.

El 23 de agosto del 2016, a través de Acuerdo 31-35/2016, el Pleno del extinto
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, determiné aprobar el “Manual de
Organizacién de la Direccidn Juridica”.

El 21 de septiembre del 2016, se emiti6 el Acuerdo 26-39/2016, por el cual se aprobd
el “Dictamen de Reestructura Organica de la Direcciéon Ejecutiva Juridica”, mismo
en el que se propuso el cambio de nomenclatura a Direccion Ejecutiva Juridica, se
creo la Direccion Penal, la Direccion Consultiva se transformo en Direccion Civil, se
crearon las Subdirecciones de Asuntos Civiles, Litigiosos y de Amparos, el JUD de
lo Consultivo se modificé por JUD de lo Civil, y las plazas de Abogado Titular se
convirtieron en plazas de estructura distribuidos por materia; quedando con un total
de 22 puestos: 18 de estructura y 4 de Enlace.

El 16 de junio de 2017, a través del Acuerdo 16-27/2017, el Pleno del extinto
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, determind aprobar el “Manuai de
Organizacién de la Direccion Ejecutiva Juridica”.

El 24 de mayo de 2018, mediante de Acuerdo 42-22/2018, el Pleno del extinto

Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, determiné aprobar el “Manual de

Procedimientos de la Direccion Ejecutiva Juridica”.

i

\
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El 22 de agosto de 2018, se emitid el Acuerdo V-43/2018, por el cual se aprobé el
“Dictamen de Reestructura Organica de la Direccién General Juridica”, mismo en el

que se propuso la renivelacién a Direccién General Juridica.

El 09 de abril de 2019, a través de Acuerdo 40-14/2019, el Pleno del extinto Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México, determind aprobar el "“Manual de
Organizacion de la Direccion General Juridica”.

El 09 de abril de 2019, a través de acuerdo 39-14/2019, el Pleno del extinto Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México, determind aprobar el “Manual de

Procedimientos de la Direccion General Juridica”.

En cumplimiento al Acuerdo 37-20/2019 de fecha 28 de mayo de 2019, mediante el
cual el Pleno del extinto Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, instruyo
que se realizara la adecuacion del marco normativo interno de las éreas Q\
administrativas y de apoyo judicial del Tribunal Superior de Justicia y del extinto
Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México, a fin de armonizarlo en
términos de la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México, se llevod ﬁ
cabo la actualizacion de los Manuales de Organizacién y Procedimientos, ambos de
la Direccion General Juridica, los cuales fueron autorizados a través de los &
Acuerdos 09-13/2020 y 10-13/2020 de fecha 10 de marzo de 2020,
X

respectivamente.

Mediante Acuerdo 10-36/2020 emitido en sesion de fecha 16 de octubre de 2020, ’)
se autorizdo el “Dictamen de Reestructura Organica de la Direccion General
Juridica”, para incorporar la Direccién de Cobro de Multas de la Direccion General
Juridica,

Mediante Acuerdo 20-19/2021 emitido en sesion de fecha 10 de mayo de 2021, se
determind dejar sin efectos el Acuerdo 10-36/2020.

MO / Direccién General Juridica del Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial de la Ciudad
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Mediante Acuerdo 20-29/2023 emitido en sesién de fecha 05 de septiembre de
2023, en el cual se instruyo a las Areas de Apoyo Judicial y Administrativas de éste
Poder Judicial, para que lleven a cabo la actualizacién de sus manuales de
organizacion y procedimientos, derivado de las determinaciones respecto a la
recepcion, integracion, atencion, seguimiento y desahogo de los juicios de amparo
tramitados en contra de actos de sus respectivas areas.

El 31 de agosto de 2025, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el
Decreto que Reforma la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México,
estableciendo en su contenido que el Poder Judicial de la Ciudad de México, se
deposita en un Tribunal Superior de Justicia que contara con una Sala
Constitucional, un Organo de Administracién Judicial, un Tribunal de Disciplina
Judicial, Salas y Juzgados.

Mediante Acuerdo 16-04/2025 de! Organo de Administracion Judicial, emitido en
sesién de fecha 07 de octubre de 2025, se instruyd a las personas titulares de las
Areas Administrativas y de Apoyo Judicial para que, de manera coordinada, con la
Direccién Ejecutiva de Desarrollo Jurisdiccional, se actualice la normativa interna
(manuales), en estricto cumplimiento a lo dispuesto en el DECIMO SEXTO
Transitorio del Decreto de Reforma de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de esta Ciudad el 31 de agosto
de 2025.

El 23 de febrero de 2026 el Pleno del Organo de Administracion Judicial de la Ciudad
de México, aprobé el “Reglamento Interior del Organo de Administracion Judicial del
Poder Judicial de la Ciudad de México” en el que se establece que la Direccion
General Juridica dependera del Organo de Administracion Judicial del Poder
Judicial de la Ciudad de México.

MO / Direccion General Jysidica de Organo de Administracion Judicial det Poder Judicial de la Ciudad
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1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 05 de febrero de 1917.
Uitima reforma publicada el 02 de junio de 2026, en el Diario Oficial de la
Federacién.

2. Constitucién Politica de la Ciudad de México.
Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y Diario Oficial de la
Federacién el 05 de febrero de 2017.
Ultima reforma publicada el 05 de junio de 2026, en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

3. Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Publicado en el Diario Oficiat de la Federacion, €l 18 de julio de 2016.
Ultima reforma publicada el 15 de diciembre de 2025, en el Diario Oficial de la
Federacién.

4. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el 20 de marzo de 2025.

5. Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el 20 de marzo de 2025,
Ultima reforma publicada el 14 de noviembre de 2025, en el Diario Oficial de la
Federacion.

6. Ley General de Archivo.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion, €l 15 de junio de 2018.

Ultima reforma publicada el 14 de noviembre de 2025, en el Diario Oficial de la
Federacién.
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7. Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 28 diciembre de 1963.
Ultima reforma publicada el 15 de enero de 2026, en el Diario Oficial de la
Federacion.

8. Ley de Amparo, Reglamentaria de fos articulos 103 y 107 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 02 de abril de 2013.
Ultima reforma publicada el 16 de octubre de 2025 en el Diario Oficial de la
Federacion.

9. Cddigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares.
Publicado en el Diaric Oficial de la Federacién, el 07 de junio de 2023.
Ultima reforma publicada el 15 de enero de 2026, en el Diario Oficial de la
Federacion. ‘

10. Cddigo Nacional de Procedimientos Penales. ’}( |
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 05 de marzo de 2014.

Uttima reforma publicada el 28 de noviembre de 2025, en el Diario Oficial de la ‘
Federacién.

11. Cédigo de Comercio.
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 07 de octubre de 1889.
Ultima reforma publicada el 18 de febrero de 2026, en el Diario Oficial de la
Federacién.

12. Cédigo Penal para el Distrito Federal.
Publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 16 de julio de 2002,
Ultima reforma publicada el 14 de abril de 2026, en la Gaceta Oficial de la
‘ Ciudad de México.

TR T
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13. Codigo Civil para el Distrito Federal.
Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el 26 de mayo de 1928.
Ultima reforma publicada el 24 de diciembre de 2025, en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

14. Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México.
Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 04 de mayo de 2018.
Ultima reforma publicada el 31 de agosto de 2025 en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

15. Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas

de la Ciudad de México.

Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 06 de mayo de 2016.

Ultima reforma publicada el 29 de noviembre de 2024, en la Gaceta Oficial de

la Ciudad de México.

&~

16. Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de

la Ciudad de México.

Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 10 de abril de 2018,

Ultima reforma publicada el 11 de febrero de 2021, en la Gaceta Oficial de la

Ciudad de México. @
17. Ley de Archivos de la Ciudad de México

Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 18 de noviembre de

2020. e
18. Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México. ?/

Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 01 de septiembre de

2017,

Ultima reforma publicada el 24 de diciembre de 2025 en la Gaceta Oficial de Ia (/

Ciudad de México.
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19. Cédigo de Etica del Poder Judicial de la Ciudad de México.
Publicado en el Boletin Judicial numero 48 el 14 de marzo de 2024 y en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 11 de abril de 2024.

20. Cédigo de Conducta del Poder Judicial de la Ciudad de México.
Publicado en el Boletin Judicial nimero 48 el 14 de marzo de 2024 y en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 11 de abril de 2024.

21. Reglamento en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas para el Poder Judicial de la Ciudad de México.
Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 12 de septiembre de
2022.

22. Reglamento de los Sistemas Institucionales de Archivos del Poder Judicial de
la Ciudad de México.
Publicado en el Boletin Judicial nimero 49 el 22 de marzo de 2022, y en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 11 de abril de 2022,

23. Reglamento Interior del Organo de Administracién Judicial del Poder Judicial
de la Ciudad de México.
Publicado en el Boletin Judicial numero 34, el 24 de febrero de 2026.
Fe de erratas publicada en el Boletin Judicial nimero 37, el 27 de febrero de
2026.

24. Lineamientos Generales para la Sistematizacién Institucional de los Archivos
del Poder Judicial de la Ciudad de México.
Publicados en el Boletin Judicial numero 140 el 18 de agosto de 2023.

de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

% 25. Lineamientos Generales sobre Proteccion de Datos Personales en Posesién

Publicados en la Gaceta Oficial el 23 de septiembre de 2019.
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Lineamientos que Regulan el Uso, Almacenamiento y Control de los Correos
Electrénicos Institucionales de las Personas Servidoras Publicas del Poder
Judicial de la Ciudad de México.

Publicado en el Boletin Judicial niumero 181 de fecha 21 de octubre de 2024.

Lineamientos para Regular el Uso de la Firma Electrénica Certificada del Poder
Judicial de la Ciudad de México.

Publicados en el Boletin Judicial numero 130, de fecha 30 de noviembre de
2020. Ultima reforma publicada en el Boletin Judicial nimero 181 de fecha 21
de octubre de 2024.

Manual Técnico de Procedimientos Archivisticos para los Archivos
Administrativos de Tramite del Poder Judicial de la Ciudad de México.
Publicado en el Boletin Judicial nimero 67, de fecha 11 de abril de 2025.

Reglas de Operacion de las Cuentas por Liquidar Certificadas en Tribunal
Superior de Justicia y el Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de
Mexico.

Publicadas en del Boletin Judicial numero 52, de fecha 21 de marzo de 2025.

Condiciones Generales de Trabajo del Tribunal Superior de Justicia del Poder
Judicial de la Ciudad de México de fecha 13 de mayo de 2023.

Acuerdos emitidos por el Pleno del extinto Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México:

* 6-44/98, emitido en sesion de fecha 23 de abril de 1998, mediante el cual se
autorizo crear un odrgano técnico-administrativo dedicado a atender y
despachar diferentes asuntos de naturaleza juridica, que en ese entonces
atendia directamente la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal.
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e 9-24/1999, emitido en sesién de fecha 25 de febrero de 1999, por el que se
aprueba la reestructura del 6rgano técnico—administrativo, consistente en:
una Direccion de Area, dos Subdirecciones y una Jefatura de Unidad
Departamental, adicionales a una Subdireccién, una Jefatura de Unidad
Departamental y una plaza de Enlace que la integraban.

o 30-5/2002, emitido en sesién de fecha 25 de enero del 2002, a través del
cual se requirié a la Direccion Juridica del Tribunal la presentacion de un

proyecto actualizado de reestructuracién del area.

o 21-8/2002, emitido en sesion de fecha 14 de febrero de 2002, por el que el
que se solicita opinién a la Direccién Ejecutiva de Planeacion en relacién

con el proyecto de reestructura de la Direccion Juridica.

o 24-40/2002, emitido en sesién de fecha 28 de agosto de 2002, mediante el
cual se determiné aprobar el “Dictamen de Reestructura Organica de la

Direccion Juridica”.

o 27-44/2002, emitido en sesion celebrada los dias 18 y 19 de septiembre del
2002, el cual consideré que la denominaciéon continuaria como Direccion

Juridica, no obstante, el nivel de Director(a) Ejecutivo(a) de su titular.

. _18—54!2002, emitido en sesion de fecha 30 de octubre del 2002, por el que
se determiné aprobar el “Manual de Organizacién de la Direccion Juridica”.

cual se determiné aprobar el "“Manual de Procedimientos de la Direccién

Juridica”.

% o 27-12/2003, emitido en sesion de fecha 05 de marzo del 2003, a través del

de México / Junio 2026
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o 17-21/2003, emitido en sesién de fecha 15 de abril de 2003, mediante el
cual se determind aprobar el “Manual de Procedimientos de la Direccion
Juridica”.

o 7-43/2008, emitido en sesién de fecha 2 de julio de 2008, que establece las
normas para el registro, control, destino final y baja de bienes muebles, asi
como para ¢l registro y control de bienes inmuebles, que integran el activo
del Tribunal Superior de Justicia y del extinto Consejo de la Judicatura del

Distrito Federal.

o 20-08/2009, emitido en sesién de fecha 04 de febrero del 2009, mediante el
cual se establecen los lineamientos generales y el procedimiento que
deberadn observarse para el otorgamiento y prérroga de permisos
administrativos temporales revocables, por los cuales el Tribunal Superior
de Justicia, por conducto del extinto Consejo de la Judicatura del Distrito

Federal, otorgue a los particulares el uso temporal de espacios fisicos en los %
inmuebles gue tiene asignado.

o 21-02/2012 emitido en sesion de fecha 10 de enero de 2012, en materia de (?
obra publica y servicios relacionados con ésta, que realicen el Tribunal
Superior de Justicia y el extinto Consejo de la Judicatura, ambos del Distrito &

Federal, con apego a los criterios establecidos en el articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas .
disposiciones juridicas aplicables. Z.

o 36-04/2012, emitido en sesion de fecha 24 de enero de 2012, por el cual fija
las bases para la atencion de los asuntos relacionados con los bienes
decomisados y abandonados a que se refieren los articulos 53, 54 y 55 del
Codigo Penal para el Distrito Federal, en relacion con lo sefalado por los
parrafos sexto, séptimo y octavo del articulo 350 del Cédigo Fiscal del
Distrito Federal, en los procesos de orden penal en el Distrito Federal.

MO / Direccién General Juridica del Organo de Administracién Judicial del Poder Judicial de la Ciudad
de México / Junio 2026 15




PRPJCDVYX [orRGANODE MANUAL DE ORGANIZACION
PODER JUDICIAL | ADMINISTRACION .
funns Ut ks | JUDICIAL MARCO JURIDICO

o 26-08/2012, emitido en sesién de fecha 21 de febrero de 2012, por el cual
se establecen los “Lineamientos para regular los movimientos de personal,
correspondientes a los niveles 046 a J17 en el Tribunal Superior de Justicia,
asi como a los niveles 46 a 16 en el extinto Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México, ambos del Distrito Federal’, publicado en el Boletin
Judicial del 08 de marzo de 2012.

o 42-23/2012 emitido en sesion de fecha 22 de mayo de 2012, por el que se
determind la modificacién del articulo Transitorio Primero del Acuerdo
General 26-08/2012 de fecha 21 de febrero de 2012, publicado en el Boletin
Judicial del 24 de mayo de 2012.

o 23-26/2012, emitido en sesion de fecha 12 de junio de 2012, por el cual se
crean los Lineamientos del Comité de Destino Final de Bienes Decomisados
y Abandonados.

e 38-26/2012, emitido en sesién 12 de junio de 2012, por el que se aprobaron
modificaciones a diversos articulos del Acuerdo General 26-08/2012 de
fecha 21 de febrero de 2012, publicado en el Boletin Judicial del de fecha
25 de junio de 2012,

o 39-26/2012, emitido en sesion de fecha 12 de junio de 2012, por el que se

crea el Comité para incluir la Perspectiva de Género en el Tribunal Superior
de Justicia de la Ciudad de México y el extinto Consejo de la Judicatura de
la Ciudad de México. ]/

\ e 36-36/2012, emitido en sesion de fecha 28 de agosto de 2012, por el cual
L} se establecen las “Bases para que las contrataciones en materia de
Adquisiciones, Arrendamiento de Bienes Muebles y Prestacion de Servicios

de cualquier naturaleza que realicen el Tribunal Superior de Justicia o el
extinto Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, se ajusten a los criterios
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establecidos en el articulo 134 Constitucional”, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el 08 de octubre de 2012.

o 32-19/2014, emitido en sesion de fecha el 6 de mayo del 2014, por el que
se determiné aprobar e! “Manual de Procedimientos de la Direccién

Juridica”,

» 58-54/2014, emitido en sesion de fecha el 9 de diciembre del 2014, mediante
el cual se determiné aprobar el “Dictamen de Reestructuraciéon Organica de

ja Direccién Juridica”.

e 15-44/2015 emitido en sesién de fecha 9 de noviembre de 2015, en el cual
se aprueba el “Dictamen de Reestructura Organica de la Direccion Juridica”.

o 30-08/2016, emitido en sesidn de fecha 09 de febrero de 2016, mediante el
cual se aprobaron modificaron a los “Lineamientos para regular los
movimientos de personal, correspondientes a los niveles 046 a J17 en el
Tribunal Superior de Justicia, asi como a los niveles 46 a 16 en el extinto
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, ambos de la Ciudad de

26/2012, publicado en el Boletin Judicial del 14 de marzo de 2016.

.
México”, autorizados mediante los Acuerdos Generales 26-08/2012 y 38- g
o 43-08/2016, emitido en sesién de fecha 09 de febrero de 2016, de )
conformidad con el Decreto por el que se declara reformadas y derogadas .
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos j
Mexicanos, en materia de la Reforma Politica de la Ciudad de México,
publicado el pasado 29 de enero del 2016, en el Diario Oficial de la
Federacion, que aprueba el. “Acuerdo General por que se cambia la
Denominacion de Distrito Federal por Ciudad de México en todo ef cuerpo

normativo del Poder Judicial de la Ciudad de México”, /
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31-35/2016, emitido en sesién de fecha el 23 de agosto del 2016, por el que
se determiné aprobar el “Manual de Organizacion de la Direccién Juridica”,

26-39/2016 emitido en sesién de fecha 21 de septiembre de 2016, en el cual
se aprueba el “Dictamen de Reestructura Organica de la Direccion Ejecutiva
Juridica”.

16-27/2017, emitido en sesion de fecha 16 de junio de 2017, en el cual se
determiné aprobar el “Manual de Organizacion de la Direcciéon Ejecutiva
Juridica”.

42-22/2018, emitido en sesidn de fecha 24 de mayo de 2018, en el cual se
determiné aprobar el “Manual de Procedimientos de la Direccion Ejecutiva
Juridica”.

V-43/2018 emitido en sesion de fecha 22 de agosto de 2018, en el cual se
aprueba el “Dictamen de Reestructura Organica de la Direccion General
Juridica”.

40-14/2019, emitido en sesion de fecha 9 de abril de 2019, en el cual se
determiné aprobar el “Manual de Organizacién de la Direccion General
Juridica”,

39-14/2019, emitido en sesion de fecha 9 de abril de 2019, en el cual se
determiné aprobar el “Manual de Procedimientos de la Direccion General
Juridica”.

37-20/2019, emitido en sesiéon de fecha 28 de mayo de 2019, donde se
determiné autorizar que se realice la adecuacion del marco normativo
interno de las areas administrativas y de apoyo judicial del Tribunal Superior
de Justicia y del extinto Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de

MO / Direccién General Jurjxﬁ;’-,a de} Organo de Administracién Judicial del Poder Judicial de la Ciudad
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México, para armonizarlo en términos de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Ciudad de México.

10-36/2020 emitido en sesion de fecha de fecha 16 de octubre de 2020,
autorizé el “Dictamen de Reestructura Organica de la Direccion General
Juridica”.

08-16/2021, emitido en sesién de fecha 23 de marzo de 2021, por el cual
autorizaron los “Lineamientos para la atencion de los asuntos relacionados
con bienes decomisados y abandonados en el Poder Judicial de la Ciudad
de México”, publicados en el Boletin Judicial del 06 de abril de 2021.

20-19/2021 emitido en sesién de fecha 10 de mayo de 2021, determiné dejar
sin efectos el Acuerdo 10-36/2020.

19-05/2022, emitido en sesion de fecha 01 de febrero del 2022, mediante el
cual se establecen los “Lineamientos Generales que se deberan observar
para el otorgamiento y prérroga de permisos administrativos temporales
revocables, por los cuales el Poder Judicial de la Ciudad de México, otorgue
a particulares el uso temporal de espacios fisicos en los inmuebles de su
propiedad, en los que tiene asignados y en los que ocupe por cualguier otro
titulo”, publicados en el Boletin Judicial del 08 de febrero de 2022.

20-29/2023 emitido en sesion de fecha 05 de septiembre de 2023, en el cual
se instruyd a las Areas de Apoyo Judicial y Administrativas de éste Poder
Judicial, para que lleven a cabo la actualizacion de los manuales.

Acuerdo 07-32/2023 emitido en sesion de fecha 11 de octubre de 2023,
mediante el cual se autorizaron las “Normas en materia de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas, que realice el Poder Judicial de
la Ciudad de México”, publicadas en el Boletin Judicial del 17 de octubre de
2023.
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31-13/2024, emitido en sesidn de fecha 23 de abril de 2024, a través del
cual se autorizaron las “Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en
Materia de Obras Publicas y Servicios Relacionados con Las Mismas, que
realice el Poder Judicial de la Ciudad de México”, publicadas en el Boletin
Judicial del 30 de abril de 2024.

35-32/2024, emitido en sesién de fecha 27 de septiembre de 2024, que
establece las “Normas para el registro, Control, Destino Final y Baja de
Bienes Muebles, asi como para el Registro y Control de Bienes Inmuebles,
gue integran el activo del Tribunal Superior de Justicia y del extinto Consejo
de la Judicatura del Distrito Federal”, publicadas en el Boletin Judicial del 08
de octubre de 2024,

32. Acuerdos emitidos por el Organo de Administracién Judicial

MQ / Direccion General Jurif'rga di Organo de Administracién Judicial del Poder Judicial de la Ciudad

25-25/2025 emitido en sesién de fecha 09 de julio de 2025, establecié que
toda mencion al extinto Consejo de la Judicatura de ia Ciudad de México,
se entendera como hecha al Organo de Administracion Judicial y al Tribunal
de Disciplina Judicial segun corresponda en términos a lo dispuesto en el
QUINTO Transitorio del Decreto de Reforma de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de esta
Ciudad el 31 de agosto de 2025.
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IV. MISION, VISION Y VALORES

Mision:

Proteger el interés juridico del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracién Judicial, ambos Ciudad de México, mediante una defensa juridica
especializada, gestionando consultorias, litigios y controversias con la maxima
diligencia, ética y eficiencia, con el compromiso de salvaguardar el patrimonio e
integridad de la Institucion a través de un manejo proactivo de los casos, buscando
consistentemente las resoluciones mas favorables y minimizando los riesgos

legales.

Vision:

Ser un area juridica reconocida como un referente de efectividad en la prevencion

y resolucion de conflictos y como un area estratégica que aporta valor al Poder $
Judicial de la Ciudad de México, a fin de consolidar un entorno de maxima seguridad

juridica que brinde a la Instituciéon certeza legal para alcanzar sus objetivos,
transformando la defensa ante tribunales, asi como en su tarea corporativa y ﬁ

consultiva en un pilar para su estabilidad y desarrollo a largo plazo.

Valores: %

Legalidad, honradez, accesibilidad, objetividad, profesionalismo, disciplina, no
discriminacion, leaitad, imparcialidad, integridad, eficacia, eficiencia, transparencia, >
maxima publicidad, rendicién de cuentas, género y derechos humanos.
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V. OBJETIVO DEL AREA

Atender de manera integral, oportuna y eficaz, en coordinacion con las Direcciones
de Area Penal, Civil, Litigiosa y de Amparos, las asesorias, consultas y procesos
judiciales o administrativos en materia penal, civil, mercantil, de arrendamiento,
administrativa, laboral, de amparo y contencioso administrativa, requeridos por los
Organos, Dependencias, Areas de Apoyo Judicial y Administrativas del Tribunal
Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos de la Ciudad
de México; con el propésito de fortalecer la defensa juridica de la Institucion,
proteger su patrimonio y contribuir a la generacion de seguridad y certeza juridica
para la toma de decisiones.
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VI. ESTRUCTURA ORGANICA

OAJ-09
OAJ-09.00.01
OAJ-09.01
0OAJ-09.01.01
0AJ-09.01.02
OAJ-09.02
0AJ-09.02.00.01
0AJ-09.02.01
0AJ-09.02.01.01
0AJ-09.02.01.02
OAJ-09.02.01.03
OAJ-09.03
0AJ-09.03.00.01
0OAJ-09.03.00.02
0AJ-09.03.01
0AJ-09.03.01.01
0AJ-09.03.01.02
0OAJ-09.03.01.03
OAJ-09.04
OAJ-09.04.01
0OAJ-09.04.01.01
0AJ-09.04.01.02

Director{a) General Juridico

Lider Coordinador(a) de Proyectos “A"
Director(a) Penal

Abogado(a) Penal “A”

Abogado(a) Penal “B”

Director(a) Civil

Técnico(a) Investigador(a) en Ciencias Juridicas
Subdirector{a) de Asuntos Civiles

Abogado(a) Civil “A”

Abogado(a) Civil “B”

Jefe(a) de Unidad Departamental de lo Civil
Director(a) Litigioso(a)

Técnico(a) Investigador(a) en Ciencias Juridicas
Técnico(a) Investigador{a) en Ciencias Juridicas
Subdirector(a} de Asuntos Litigiosos
Abogado(a) Litigioso “A”

Abogado(a) Litigioso “B”

Abogado(a) Litigioso “C”

Director(a) de Amparos

Subdirector(a) de Amparos

Abogado(a) de Amparos “A’

Abogado(a) de Amparos “B”
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Vill. ATRIBUCIONES

Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México

“CAPITULO Il
DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO
Articulo 41. Corresponde a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México:

I.  Representar al Tribunal Superior de Justicia:

a) ...

b) Ante las autoridades en cualquier procedimiento que el Tribunal Superior de
Justicia sea parte, teniendo la facultad de delegar por causas de fuerza
mayor en aquellos casos que las leyes lo permitan, la representacion en el
Titular de la Direccion Juridica, con excepcion de los procedimientos del
Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de Administracion Judicial.”
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“TiTULO OCTAVO

DE LAS DEPENDENCIAS DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA
CIUDAD DE MEXICO, ADSCRITAS AL ORGANO DE ADMINISTRACION
JUDICIAL”

CAPITULO VII
DE LA DIRECCION JURIDICA

Articulo 194. Corresponde a la Direccién Juridica asesorar y desahogar consultas a
los 6rganos, dependencias y unidades administrativas del Tribunal Superior de
Justicia y el Organo de Administracion Judicial.

Ademas, seran de su competencia los asuntos contenciosos laborales en donde el

Tribunal Superior de Justicia o alguno de sus integrantes, por razon de su encargo
sean parte.

N
)
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Reglamento Interior del Organo de Administracién Judicial del
Poder Judicial de la Ciudad de Mexico

“CAPITULO VII
DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS Y AREAS ADSCRITAS AL ORGANO DE
ADMINISTRACION JUDICIAL

SECCION OCTAVA
DE LA DIRECCION GENERAL JURIDICA

Articulo 72.- A la Direccion General Juridica le corresponde lo siguiente:

I.  Proporcionar asesoraria juridica, desahogar las consultas y emitir las
opiniones juridicas que le soliciten los organos, dependencias y unidades
administrativas del Tribunal Superior de Justicia y el Organo de Administracion
Judicial,

ll.  Elaborar o revisar los proyectos normativos que le soliciten las Comisiones y
el Pleno;

{ll. Elaborar y contestar las demandas en los juicios y procedimientos en los que
sea parte el Tribunal Superior de Justicia y/o el Organo de Administracion .
Judicial, asi como dar seguimiento hasta su conclusion; L~

IV. Intervenir en asuntos penales que afectan los intereses y patrimonio del Poder
Judicial;

V. Dar respuesta a los requerimientos que diversas autoridades realicen a las
dependencias, 6rganos y areas del Tribunal Superior de Justicia y/o Organo
de Administracién Judicial;

VI. Participar en los procedimientos de Licitaciones Publicas Nacionales o
Internacionales, e Invitaciones Restringidas;

VIl. Analizar y validar los convenios o contratos institucionales, asi como llevar a
cabo su registro y resguardo;
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VIII. Asistir a los eventos de destruccion de bienes decomisados, archivo, papeleria
o credenciales;

IX. Gestionar y llevar el control del registro de la propiedad intelectual del Poder
Judicial;

X. Revisar los videos y videograbaciones que le soliciten las personas titulares
de los drganos, dependencias y areas del Poder Judicial que puedan repercutir
en el ambito laboral o cuyos hechos puedan ser constitutivos de algun ilicito, y

Xl. Las demas que deriven de los ordenamientos que resulten aplicables y las que
el Pleno determine mediante acuerdo”.
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IX. OBJETIVOS Y FUNCIONES
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OAJ-09 Director{a) General Juridico

Objetivo

Dirigir, coordinar y supervisar, la atencién integral, oportuna y eficaz de los asuntos
de la Direccion General Juridica; con el propésito de fortalecer la defensa juridica
de la Institucion, proteger su patrimonio y contribuir a la generacion de seguridad y
certeza juridica que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Representar al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, ante las
autoridades en cualquier proceso judicial y administrativo en que el Tribunal
Superior de Justicia sea parte; cuando el Presidente delegue esa facultad por
causas de fuerza mayor en aquellos casos que las leyes lo permitan, con
excepcién de los procedimientos del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo

de Administracion Judicial.

2. Representar a la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de
México, ante cualquier autoridad en procesos judiciales y administrativos en los

que sean parte.
3. Dirigir, coordinar y supervisar, la atencion integral, oportuna y eficaz de las

Q\\\ carpetas de investigacion y de los procesos judiciales y administrativos en
diversas materias promovidos por o en contra de los érganos, dependencias y
areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial,
ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México.

4. Dirigir, coordinar y supervisar la atencion oportuna, completa y eficaz de los

asuntos penales que se inicien a instancia de algun érganc, dependencia ¢ area
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del Poder Judicial de la Ciudad de México, o de alguno de sus integrantes con
motivo de su encargo, exclusivamente en calidad de denunciantes o
coadyuvantes, cuando existan conductas que puedan ser constitutivas de delito
en perjuicio de su interés juridico o patrimonio; asi como dirigir, con base en las
propuestas formuladas por la Direccion Penal, la definicion e implementacién
de criterios y estrategias juridicas para su adecuada atencion.

5. Dirigir con base en las propuestas de las Direcciones de Area Civil, Litigiosa y
de Amparos, la definicion e implementacion de criterios y estrategias juridicas
para la atencién de juicios y procedimientos en diversas materias promovidos
por o en contra de los drganos, dependencias y areas del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, o de sus integrantes por razon de su encargo.

6. Dirigir la atencién integral, oportuna y eficaz de las consultas y asesorias §\
juridicas solicitadas por los dérganos, dependencias y areas del Tribunal Superior
de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial
de la Ciudad de México. \‘&

7. Dirigir la revisién, analisis, validacién y, en su caso, elaboracion de proyectos
de contratos y convenios, solicitados por los érganos, dependencias y areas del
Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

8. Dirigir la participacion de la Direccion General Juridica en los grupos revisores }
de licitaciones publicas y en los eventos de destruccion de bienes, documentos
y materiales que convoque el Organo de Administracion Judicial de la Ciudad

de México. Q\X
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Dirigir y supervisar el desahogo de solicitudes de asesorias y consultoria en
asuntos relacionados con Derechos de Autor, Marcas y Patentes y dirigir los
tramites administrativos ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor y el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, realizadas por los érganos,
dependencias y areas del Poder Judicial de la Ciudad de México, asi como
designar, a las personas servidoras publicas encargadas de brindar apoyo en
su atencion y seguimiento.

. Dirigir el desahogo de solicitudes en materia de derecho registral, notarial y

desarrollo urbano que soliciten los drganos, dependencias, y areas del Tribunal
Superior de Justicia y el Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder
Judicial de la Ciudad de México.

. Dirigir la gestion de tramites administrativos y la atencién de quejas o denuncias

relacionadas con la administracién, normatividad y funcionamiento de los

inmuebles que integran el patrimonio institucional.

. Dirigir y supervisar la formulacion de observaciones y aportaciones a los

proyectos de reglamentos, lineamientos, reglas de operacion y demas
disposiciones normativas internas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo
de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México,
asi como designar a las personas servidoras publicas encargadas de brindar
apoyo en su desahogo y seguimiento.

. Dirigir y supervisar la elaboracién de observaciones y aportaciones a los

proyectos de informe en materia de derechos humanos, relacionados con
peticiones y comunicaciones presentadas ante la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos y la Organizacion de las Naciones Unidas, cuando sean
solicitadas por la Direccion Ejecutiva de Orientaciéon Ciudadana y Derechos
Humanos del Organo de Administracién Judicial de la Ciudad de México, asi

32
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como designar a las personas servidoras publicas encargadas de brindar apoyo
en su desahogo y seguimiento.

14. Dirigir y supervisar la realizacién de estudios en el ambito de las ciencias
juridicas, relacionados con la buena administracion de justicia, la tutela judicial,
el acceso a la justicia, el debido proceso, y el marco institucional y normativo
del Poder Judicial de la Ciudad de México, cuando sean solicitados por 6rganos,
dependencias y areas del Tribunal Superior de Justicia, y del Organo de
Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, asi
como designar a las personas servidoras publicas encargadas de brindar apoyo
en su desahogo y seguimiento.

15. Dirigir la participacion en reuniones de trabajo en que se tenga que emitir
postura legal sobre asuntos en materia de relaciones y conflictos laborales,
sindicatos, prestaciones, o asuntos que impacten en los derechos laborales de
las y los trabajadores del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de |la Ciudad de México.

16. Designar y autorizar a las personas servidoras ptblicas que fungiran como %
suplentes, representanties o enlaces de la Direccién General Juridica en los
comités, comisiones, 6rganos colegiados o mesas de trabajo, cuando la o el %
Director(a) General Juridico(a) sea integrante. :
17. Vigilar que las y los Directores de Area, atiendan y den de baja oportunamente A/

los oficios notificados a través del Sistema de Consulta y Comunicaciones

Electrénicas del Organo de Administracion Judicial, asi como designar a las

personas servidoras publicas encargadas de brindar apoyo en administrar IaQ
informacidn de los oficios pendientes y concluidos en el Sistema.

MO / Direccidn General Juridica del Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial de 1a Ciudad
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19.

20.

21.

22,

23.

ADMINISTRACION

Dirigir, con apoyo de las personas servidoras publicas responsables de la
Oficialia de Partes, tanto virtual como presencial, la asignacion para la atencién
y el seguimiento de los asuntos que, por razén de materia o designacion, le
correspondan a las y los Directores de Area Penal, Civil, Litigiosa y de Amparos.

Dirigir los procesos de induccion y capacitacién dirigidos a las personas
servidoras publicas adscritas a la Direccién General Juridica, por cuanto hace
al funcionamiento, normatividad y procedimientos inherentes a su adscripcion,

asi como sobre las actividades sustantivas y administrativas que se les asignen.

Dirigir la obtencién del acuse de verificacion de comprobantes fiscales que
realiza el Sistema Integral de Comprobantes Fiscales (SICOFI), conforme a las
Reglas de Operacion de las Cuentas por Liquidar Certificadas.

Dirigir la atencion de solicitudes de acceso a la informacion publica y de
derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion (ARCO) de datos
personales turnadas por la Unidad de Transparencia del Poder Judicial de la
Ciudad de México, cuando la Direccion General Juridica posea o deba poseer
ta informacion conforme a sus atribuciones, asi como designar a las personas
servidoras publicas encargadas de brindar apoyo en su desahogo y
seguimiento.

Instruir a las Direcciones de Area, que vigilen el manejo, resquardo y tratamiento
de la informacion y de sus archivos, a efecto de que se realice conforme al
marco constitucional y legal en materia de transparencia, proteccion de datos
personales y gestién archivistica.

Rendir, los informes institucionales, presupuestales, estadisticos y de

resultados relacionados con los objetivos, programas y planes en que participe

gano de Administracion Judicial del Poder Judicial de la Ciudad
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la Direccion General Juridica, designando a las personas servidoras publicas
que fungiran como enlaces para la entrega de estos informes.

24. Autorizar a las personas servidoras publicas que fungiran como apoyo en
oficialia de partes y archivos o enlaces de apoyo de Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Derechos Humanos, conforme a la normatividad en
materia de Transparencia, Proteccion de Datos Personales, Firma Electrénica

y Gestién Archivistica.
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OAJ-09.00.01 Lider Coordinador(a) de Proyectos “A”

Objetivo

Apoyar en la coordinacion y supervision, de manera estratégica y articulada con las
y los Directores(as) de Area Penal, Civil, Litigiosa y de Amparos, la planificacion,
ejecucion y seguimiento de los proyectos y acciones necesarias para garantizar la
atencion integral, oportuna y eficaz de los asuntos de la Direccion General Juridica;
con el proposito de fortalecer la defensa juridica institucional, salvaguardar su
patrimonio y generar certeza legal que contribuya a ila adecuada toma de
decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México y del Organo de Administracion Judicial, ambos
del Poder Judicial de la Ciudad de México, ante las autoridades de cualquier
proceso judicial y administrativo en los que sean parte.

2. Apoyar en la coordinacion y supervision, en colaboracién con las Direcciones

de Area, en la planeacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos orientados

a

a garantizar la atencion integral, oportuna y eficaz de los asuntos penales del
Poder Judicial de la Ciudad de México, y de los procesos judiciales y
administrativos en las materias penal, civil, mercantil, arrendamiento,
& administrativa, laboral, de amparo y contencioso administrativa, promovidos por
‘ o en contra de los érganos, dependencias y areas del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la

Ciudad de México.

3. Apoyar en la supervision, con base en las propuestas de las Direcciones de

Area, en la definicion, ejecucion y seguimiento de criterios, estrategias legales
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para la atencion de los asuntos penales del Poder Judicial de la Ciudad de
México, asi como los juicios y procedimientos en materia civil, mercantil, de
arrendamiento, administrativa, contenciose-administrativa, laboral y de amparo,
promovidos por 0 en contra de los 6rganos, dependencias y areas del Tribunal
Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder
Judicial de la Ciudad de México.

4, Apoyar en la coordinacién y supervision, en colaboracién con las Direcciones
de Area, en la planificacién, implementacién y seguimiento de la atencion
integral, oportuna y eficaz de las consultas y asesorias juridicas solicitadas por
los drganos, dependencias y areas del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de

México.

5. Apoyar en la coordinacién y supervision, en colaboracion con la o el Director(a)
de Area Civil, en la revisién, analisis, validacion y, en su caso, elaboracién de
proyectos de contratos y convenios solicitados por los érganos, dependencias,
areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, %
ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México.

6. Apoyar en la coordinacion y supervision, en colaboracién con la Direccién de

4

Area Civil, en la participacion en los grupos revisores y eventos que convoque
el Organo de Administracion Judicial de la Ciudad de México, relacionados con
licitaciones publicas y la destruccién de documentos, materiales y bienes )/

7. Apoyar en la coordinacion y supervision, en colaboracién con la o el Director(a)
de Area Civil, en el desahogo de solicitudes en materia de derecho registral,

notarial y desarrollo urbano.

8. Apoyar en la coordinacion y supervision, en colaboracién con la Direccion de

Area Civil, en los tramites, procesos, quejas y denuncias relacionados con el
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apoyo en la administracion y regulacion de los inmuebles del Tribunal Superior
de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial
de la Ciudad de México la Ciudad de México.

9. Apovyar en la coordinacién y supervision, en colaboracién con la o el Director(a)
Litigioso{a), en la participacién en reuniones de trabajo en las que se deba emitir
postura legal sobre asuntos relacionados con relaciones y conflictos laborales,
sindicatos, prestaciones o cualquier tema que impacte los derechos laborales
de las y los trabajadores del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México.

10. Apoyar en la participacién de la Direccién General Juridica en Comisiones,
Comités, Organos Colegiados de deliberacion o mesas de trabajo con los
Organos, Dependencias, Areas de Apoyo Judicial y Administrativas del Tribunal
Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos de! Poder
Judicial de la Ciudad de México, cuando la normatividad interna lo permita.

11. Apoyar en la coordinacion y supervision, a través de las personas responsables
de la Oficialia de Partes, tanto virtual como presencial, el turno para la atencién
y seguimiento de los asuntos que, por razdon de materia o designacion,
correspondan a las y los Directores(as) de Area Penal, Civil, Litigiosa y de
Amparos.

Directores(as) de Area, en los procesos de induccién y capacitacién dirigidos
que estos brinden al personal adscrito a sus respectivas areas, por cuanto hace
al funcionamiento, normatividad y procedimientos de su adscripcién, asi como
sobre las actividades sustantivas y administrativas que se les asignen.

% 12, Apoyar en la coordinacién y supervisién, en colaboracién con las ¢ los

13. Las demas que le sean instruidas por la persona titular de la Direccion General
Juridico (a).
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OAJ-09.01 Director(a) Penal

Objetivo

Dirigir la atencion oportuna, completa y eficazmente de las asesorias, consultas,
carpetas de investigacion o procesos judiciales en materia penal, y los asuntos que
le sean asignados por la o el Director(a) General Juridico(a), con el propésito de
fortalecer la defensa juridica de la Institucién y generar certeza legal que facilite la
toma de decisiones.

Funciones

1. Representar a la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracién Judicial, ambos de! Poder Judicial de la Ciudad de
México, ante cualquier autoridad en procesos judiciales y administrativos en los
que sean parte.

2. Atender de manera oportuna, completa y eficaz, los asuntos penales que se

inicien a instancia de algun érgano, dependencia o area del Poder Judicial de la

N

Ciudad de México, o de alguno de sus integrantes con motivo de su encargo, \

exclusivamente en calidad de denunciantes ¢ coadyuvantes, cuando existan Q\

conductas que puedan ser constitutivas de delitos en perjuicio de sus intereses

o patrimonio. ){

3. Proponer a la o el Director(a) General Juridico(a), los criterios y estrategias
juridicas que habran de implementarse para la atencidén, seguimiento y /}
resolucion de los asuntos jurisdiccionales en materia penal. —

4. Validar y emitir las asesorias, consuitas y opiniones juridicas en materia de su
competencia, que soliciten los organos, dependencias, y areas del Tribunal \
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Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder
Judicial de la Ciudad de México.

5. Atender de manera oficiosa y oportuna los oficios de su competencia, asi como
aquellos que le sean asignados por la o el Director(a) General Juridico(a), y
proceder a dar de baja los mismos en el Sistema de Consulta y Comunicaciones
Electrénicas del Organo de Administracion Judicial.

6. Autorizar los criterios operativos conforme a los cuales deberén desahogarse y
atenderse los asuntos de su competencia, asignados a las personas servidoras
publicas a su cargo, conforme a los objetivos del area y los planes
institucionales.

7. Asignar, de manera proporcional y equitativa, a las personas servidoras publicas
a su cargo, la atencién y el seguimiento de los asuntos de su competencia, asi
como las actividades administrativas que de ellos se deriven, asegurando que
la distribucion de la carga laboral se realice conforme a los perfiles de puesto y
sin afectar el equilibrio en las cargas de trabajo, en cumplimiento de los
principios establecidos en la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacién
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

8. Implementar procesos de induccidon y capacitacién dirigidos a las personas

% servidoras publicas adscritas al area, respecto del funcionamiento, normatividad

: y procedimientos inherentes a su adscripcion, asi como sobre las actividades

: sustantivas y administrativas que se les asignen, con el fin de asegurar la
1/7 adecuada atencion, gestién y seguimiento de los asuntos encomendados.

9. Autorizar la obtencion del acuse de verificacion de comprobantes fiscales que

realiza el Sistema Integral de Comprobantes Fiscales (SICOFI), conforme a las

Reglas de Operacion de las Cuentas por Liquidar Certificadas.

de México / Junio 2026
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10. Atender las solicitudes de acceso a la informacion publica, y de derechos de
Acceso, Rectificacidon, Cancelacidon y Oposicion (ARCQ) de datos personales y
aquellas relacionadas con las obligaciones de transparencia, en coordinacion
con la Unidad de Transparencia del Poder Judicial de la Ciudad de México.

11. Vigilar que el manejo de la informacién, la gestién de archivos y el tratamiento
de datos personales en la Direccion General Juridica se realicen conforme a la
normatividad aplicable en materia de transparencia, acceso a la informacion,
proteccion de datos personales y archivos, ejecutando las medidas de
seguridad y la correcta administracién de los instrumentos archivisticos.

12. Atender los informes institucionales, presupuestales, estadisticos y de
resultados relacionados con los objetivos, programas y planes en que participe
la Direccion General Juridica.

7/

13. Asignar a la Persona Servidora Publica que fungira como Responsable del

para los Archivos Administrativos de Tramite del Poder Judicial de la Ciudad de
México, Lineamientos Generales para la Sistematizacion Institucional de los
Archivos del Poder Judicial de la Ciudad de México, Reglamento de los
Sistemas Institucionales de Archivos del Poder Judicial de la Ciudad de México,

Archivo en términos de los Manuales Técnicos de Procedimientos Archivisticos %
Ley de Archivos de la Ciudad de México, y la Ley General de Archivos. X

14. Las demas que le sean instruidas por la o el Director(a) General Juridico(a). /]
o/
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OAJ-09.01.01 Abogado(a) Penal “A”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccion, supervision, vigilancia y validacion de la o el Director(a)
Penal, la atencién oportuna, completa y eficaz de las asesorias, consultas, carpetas
de investigacion y procesos judiciales en materia Penal, y los asuntos que le sean
asignados por la o el Director(a) Penal; con el proposito de fortalecer la defensa

juridica de la Institucion y generar certeza juridica que facilite la toma de decisiones.
Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de Meéxico, ante cualquier autoridad en procesos judiciales y

administrativos en los que sean parte.

2. Gestionar bajo la direccion, supervision, vigilancia y validacion de la o el Director
Penal, la tramitacién oportuna, completa y eficaz de los asuntos penales que se
inicien a instancia de algun érgano, dependencia o area del Poder Judicial de la
Ciudad de México, o de alguno de sus integrantes con motivo de su encargo,
exclusivamente en calidad de denunciantes o coadyuvantes, cuando existan

\,\\\ conductas que pudieran ser constitutivas de delito en perjuicio de sus intereses

© patrimonio.

3. Proponer a la o el Director(a) Penal, los criterios y estrategias juridicas que
habran de implementarse para la atencion, seguimiento y resolucién de los
asuntos jurisdiccionales en materia penal.

4. Apoyar en la elaboracion de proyectos de asesorias, consultas y opiniones
juridicas que solici
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de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial

de la Ciudad de México, que brinde la o el Director(a) Penal.

5. Apoyar en la atencién y asistencia como personal de la Direccion General
Juridica en Comisiones, Comités, Organos Colegiados de deliberacion o mesas
de trabajo con los érganos, dependencias o areas del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la

Ciudad de México, cuando la normatividad interna lo permita.

6. Administrar la informacion, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.
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OAJ-09.01.02 Abogado{a) Penal “B”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccién, supervision, vigilancia y validacion de la o el Director(a)
Penal, la atencidn oportuna, completa y eficaz de las asesorias, consultas, carpetas
de investigacion y procesos judiciales en materia Penal, y los asuntos que le sean
asignados por la o el Director{a) Penal; con el propdsito de fortalecer la defensa
juridica de la Institucion y generar certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacién de la o el Presidente(a) del Tribuna! Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de Mexico, ante autoridades de cualquier proceso judicial vy

administrativo en que sean parte.

2. Gestionar bajo la direccion, supervisién, vigilancia y validacion de la o el Director
Penal, la tramitacién oportuna, completa y eficaz los asuntos penales que se
inicien a instancia de algin 6rgano, dependencia o area del Poder Judicial de la

exclusivamente en calidad de denunciantes o coadyuvantes, cuando existan

conductas que pudieran ser constitutivas de delito en perjuicio de sus intereses

N
B\ Ciudad de México, o de alguno de sus integrantes con motivo de su encargo,

0 patrimonio.

3. Proponer a la o el Director(a) Penal, los criterios y estrategias juridicas que
habran de implementarse para la atencioén, seguimiento y resolucién de los
asuntos jurisdiccionales en materia penal.

4. Apoyar en la elaboracion de proyectos de asesorias, consultas y opiniones

juridicas que soliciten los érganos, dependencias y areas del Tribunal Superior
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de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial
de la Ciudad de México, que brinde la o el Director(a) Penal.

5. Apoyar en la atencién y asistencia como personal de la Direccion General
Juridica en Comisiones, Comités, Organos Colegiados de deliberacion o mesas
de trabajo con los érganos, dependencias o areas del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, cuando la normatividad interna lo permita.

6. Administrar la informacion, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.
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0AJ-09.02 Director{a) Civil

Objetivo

Dirigir y atender, oportuna, completa y eficazmente las asesorias, consultas,
procesos judiciales en materia civil, mercantil, arrendamiento, y procedimientos
administrativos, y los asuntos que le sean asignados por la o el Director(a) General
Juridico (a); con el propésito de fortalecer la defensa juridica de la Institucion y

generar certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

Representar a la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de
México, ante cualquier autoridad, en los procesos judiciales y administrativos en
que sean parte,

Atender de manera oportuna, completa y eficaz, los juicios civiles, mercantiles,
de arrendamiento y procesos administrativos, que se tramiten por ¢ en contra
del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos
del Poder Judicial de la Ciudad de México.
:

Proponer a la o el Director{a) General Juridico{a), los criterios y estrategias
legales que se llevaran a cabo en la atencién y seguimiento de los asuntos
jurisdiccionales en materia civil, mercantil, de arrendamiento y procesos

administrativos.

Validar y emitir las asesorias, consultas y opiniones juridicas en materia de su
competencia, que soliciten los organos, dependencias, y areas del Tribunal
Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder
Judicial de la Ciudad de México.
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5. Dirigir la revision, analisis, validacion, elaboracion, registro y resguardo, de
contratos y convenios, que soliciten los érganos, dependencias, y areas del
Tribunal Supefior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

6. Dirigir la participacién en los grupos revisores y eventos que convoque el
Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial de la Ciudad de México,
relacionados con licitaciones, invitaciones restringidas y actos de destruccion

de documentos, materiales o bienes, conforme a la normativa aplicable.

7. Dirigir, la atencion de solicitudes en materia de derecho registral, notarial y
desarrollo urbano realizadas por los 6rganos, dependencias, y areas del
Tribunal Superior de Justicia y el Organo de Administracion Judicial ambos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.

8. Dirigir la gestién de tramites, procesos, quejas y denuncias relacionadas con el

apoyo en la administracion y regulacién legal de los inmuebies de la Institucion.
9. Dirigir la gestion de tramites administrativos de asuntos relacionados con

2

Derechos de Autor, Marcas y Patentes ante el Instituto Nacional del Derecho de =4

Autor y el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, realizadas por los \&

organos, dependencias y areas del Poder Judicial de la Ciudad de México, en /

coordinacion con las personas servidoras publicas designadas por la o el X

Director(a) General Juridico(a), para apoyar en su desahogo y seguimiento.

,/}/,

10. Dirigir la formulaciéon de observaciones y aportaciones que emita la Direccion "

General Juridica a los proyectos de reglamentos, lineamientos, reglas de/ \)

operacién y demas disposiciones normativas internas del Tribunal Superior de

Justicia, y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de

la Ciudad de México, en coordinacién con las personas servidoras publicas
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designadas por la o el Director(a) General Juridico(a), para apoyar en su
desahogo y seguimiento.

11. Dirigir la elaboracién de observaciones y aportaciones a los proyectos de
informe en materia de derechos humanos, relacionados con peticiones y
comunicaciones presentadas ante la Comision Interamericana de Derechos
Humanos y la Organizacién de las Naciones Unidas, cuando sean solicitadas
por la Direccion Ejecutiva de Orientacién Ciudadana y Derechos Humanos del
Organo de Administracion Judicial de la Ciudad de México, en coordinacion con
las personas servidoras publicas designadas por la o el Director(a) General

Juridico(a), para apoyar en su desahogo y seguimiento.

12. Dirigir la realizacion de estudios e investigaciones en el ambito de las ciencias
juridicas, relacionados con la buena administracién de justicia, la tutela judicial,
el acceso a la justicia, el debido proceso, y el marco institucional y normativo
del Poder Judicial de la Ciudad de México, cuando sean solicitados por érganos,
dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia, y del Organo de
Administraciéon Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, en
coordinacién con las personas servidoras publicas designadas por la o el
Director(a) General Juridico(a), para apoyar en su desahogo y seguimiento.

.
13. Participar como suplente de la o el Director(a) General Juridico(a) en las
sesiones de los siguientes comités: Comité de Autorizaciones de Adquisiciones,
% Arrendamientos y Prestacion de Servicios, de Enajenacion de Bienes; Comité
de Obras Publicas; y Comité de Bienes Decomisados; Comité Técnico Interno
de Administracion de Documentos; Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica; Comité para Incluir la Perspectiva de Género, o cualquier
otro Organo Colegiado de deliberacidon en el que la persona Titular de la
Direccion General Juridica sea integrante.
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14. Atender de manera oficiosa y oportuna los oficios de su competencia, asi como
aquellos que le sean asignados por la o el Director(a) General Juridico(a), y
proceder a dar de baja los mismos en el Sistema de Consulta y Comunicaciones
Electronicas del Organo de Administracién Judicial.

15. Autorizar y emitir los criterios operativos conforme a los cuales deberan
desahogarse y atenderse los asuntos de su competencia, asignados a las
personas servidoras publicas a su cargo, conforme a los objetivos del area y los

planes institucionales.

16. Asignar, de manera proporcional y equitativa, a las personas servidoras publicas
a su cargo, la atencion y el seguimiento de los asuntos de su competencia, asi
como las actividades administrativas que de ellos se deriven, asegurando que
la distribucién de la carga laboral se realice conforme a los perfiles de puesto y
sin afectar el equilibrio en las cargas de trabajo, en cumplimiento de los
principios establecidos en la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacién
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

17. Implementar procesos de inducciéon y capacitacion dirigidos a las personas
servidoras publicas adscritas al area, respecto del funcionamiento, normatividad

sustantivas y administrativas que se les asignen.

18. Autorizar la obtencion del acuse de verificacion de comprobantes fiscales que
realiza el Sistema Integral de Comprobantes Fiscales (SICOFI}, conforme a las

y procedimientos inherentes a su adscripcién, asi como sobre las actividades %

Reglas de Operacion de las Cuentas por Liquidar Certificadas.

19. Integrar la informacion de las Direcciones de Area, para atender las solicitudes
de acceso a la informacién publica, y de derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacién y Oposicion (ARCO) de datos personales, con la Unidad de
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Transparencia del Poder Judicial de la Ciudad de México, asegurando la
actualizacién y publicacion oportuna de la informacién en los medios oficiales,
a través y en coordinacion con las personas servidoras publicas designadas
como enlaces por la o el Director(a) General Juridico(a).

20. Vigilar que el manejo de la informacion, la gestion de archivos y el tratamiento
de datos personales, se realicen conforme a la normatividad aplicable en
materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccién de datos
personales y archivos, ejecutando las medidas de seguridad y la correcta
administracion de los instrumentos archivisticos.

21. Integrar la informacién de las Direcciones de Area, y rendir los informes
institucionales, presupuestales, estadisticos y de resultados relacionados con
los objetivos, programas y planes en los que participe la Direccion General
Juridica, a través y en coordinacion con las personas servidoras publicas
designadas como enlaces por la o el Director(a) General Juridico(a), para la
entrega de estos informes.

22. Asignar a la persona servidora publica que fungira como Responsable del
Archivo en términos de los Manuales Técnicos de Procedimientos Archivisticos
para los Archivos Administrativos de Tramite del Poder Judicial de la Ciudad de
México, Lineamientos Generales para la Sistematizacion Institucional de los

Archivos del Poder Judicial de la Ciudad de México, Reglamento de los
Ley de Archivos de la Ciudad de México, y la Ley General de Archivos.

23. Las demas que le sean instruidas por la o el Director(a) General Juridico(a).

\(\\\ Sistemas Institucionales de Archivos del Poder Judicial de la Ciudad de México,
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OAJ-09.02.00.01 Técnico{a) Investigador(a) en Ciencias Juridicas

Objetivo

Contribuir al cumplimiento de los objetivos de la Subdireccién de Asuntos Civiles
mediante la realizaciéon de estudios en materia civil, mercantil, arrendamiento y
procedimientos administrativos, mediante la emisién de propuestas de solucion
opiniones, dictamenes y propuestas de solucion; con el propdsite de fortalecer la
defensa juridica de la Institucion y generar certeza legal que facilite la toma de

decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial de la Ciudad
de México, ante cualquier autoridad en los procesos judiciales y administrativos
en gque sean parte.

2. Gestionar, bajo la supervision, vigilancia y validacién de la o el Subdirector(a)
de Asuntos Civiles, la recopilacion, analisis y sistematizacién de informacién
juridica necesaria para la tramitacion de los juicios civiles, mercantiles, de
arrendamiento y procedimientos administrativos que le sean asignados.

3. Elaborar y presentar a la o el Subdirector(a) de Asuntos Civiles, las propuestas
de criterios con base en el analisis e investigacion de la normatividad aplicable

y de los asuntos en tramite.

4. Elaborar, bajo la supervision, vigilancia y validacion de la o el Subdirector(a) de
Asuntos Civiles, los analisis de criterios legales necesarios para la elaboracion

de asesorias, consultas y opiniones juridicas que le sean asignadas.
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3. Realizar el analisis juridico y normativo necesario para la revisién, evolucion vy,

\
\
X
%

9.

en su caso, elaboracion de proyectos de contratos y convenios que le sean
asignados, bajo la supervisién, vigilancia y validacién de fa o el Subdirector(a)
de Asuntos Civiles,

Analizar, bajo la supervision, vigilancia y validacion de la o el Subdirector(a) de
Asuntos Civiles, las bases, documentos y procedimientos relacionados con
licitaciones publicas e invitaciones restringidas que convoque el Organo de
Administracion Judicial de la Ciudad de México, a fin de verificar su conformidad
con la normatividad aplicable y apoyar en la emision de observaciones o
recomendaciones juridicas pertinentes.

Analizar y verificar, desde el ambito juridico, qué los procedimientos y actas
relacionados con la destrucciéon de papel, papeleria, archivos, credenciales,
sellos y bienes decomisados que convoque el Organo de Administracion
Judicial de la Ciudad de México, se realicen conforme a la normatividad
aplicable, bajo la supervision de la o el Subdirector(a) de Asuntos Civiles.

Realizar el analisis juridico y la investigacion normativa necesaria para apoyar
la tramitacion de las solicitudes en materia de derecho registral, notarial y de
desarrollo urbano que le sean asignadas, bajo la supervision de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Civiles.

Analizar y verificar, desde el ambito juridico, la documentacion y normatividad
aplicable a los tramites o procesos administrativos relacionados con el apoyo
en la administracion de inmuebles, bajo la supervisién de la o el Subdirector(a)
de Asuntos Civiles.

. Analizar y sistematizar la informacion juridica relacionada con las quejas y

denuncias presentadas ante autoridades locales o federales sobre la regulacion
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y funcionamiento de los inmuebles, bajo la supervisién de la o el Subdirector(a)

de Asuntos Civiles.

11. Administrar la informacion, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.
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OAJ-09.02.01 Subdirector(a) de Asuntos Civiles

Objetivo

Coordinar, supervisar y evaluar la ejecucién oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consultas o procesos judiciales en materia civil, mercantil,
arrendamiento, y procedimientos administrativos, que por razén de materia le
corresponde, y los asuntos que le sean asignados por la o el Director(a) Civil.

Funciones

1. Representar a la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de
México, ante cualquier autoridad en los procesos judiciales y administrativos en
que sean parte.

2. Coordinar y supervisar la atenciéon oportuna, completa y eficaz, de los juicios
civiles, mercantiles, arrendamiento y procesos administrativos que se tramiten
por o en contra de! Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion
Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, que le sean
asignados por la o el Director(a) Civil.

3. Proponer a la o el Director(a) Civil, los criterios y estrategias legales que se
lievaran a cabo en la atencién y seguimiento de los asuntos jurisdiccionales en
materia civil, mercantil, arrendamiento y procesos administrativos.

4. Coordinar y supervisar la atencion oportuna y adecuada de las asesorias,
consultas y opiniones juridicas que deba emitir la 0 el Director(a) Civil, que
soliciten los érganos, dependencias y areas del Tribunal Superior de Justicia y
del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad
de México.
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5. Coordinar, supervisar y validar, la revision, analisis y elaboracion de contratos y
convenios, que sean solicitados por los érganos, dependencias y areas del
Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

6. Participar en los grupos revisores de las bases y eventos de licitaciones publicas
nacionales e invitaciones restringidas que convoque el Organo de
Administracion Judicial de la Ciudad de México, bajo la supervision, vigilancia y
validacion de la o el Director(a) Civil.

7. Participar en los eventos de destruccion de papel, papeleria, archivos,
credenciales, selios, y de bienes decomisados que convoque el Organo de
Administracién Judicial del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo la
supervision, vigilancia y validacion de la o el Director(a) Civil.

8. Coordinar y supervisar la tramitacion de las solicitudes en materia de derecho
registral, notarial y desarrollo urbano realizadas por los 6rganos, dependencias &
y areas del Tribunal Superior de Justicia y el Organo de Administracién Judicial,
ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo la supervision, vigilancia
y validacién de la o el Director(a) Civil.

9. Coordinary supervisar la gestion de los tramites o procesos administrativos ante

= _A

)
autoridades locales y federales, en apoyo a la administracién de inmuebles, bajo , \
la supervision, vigitancia y validacion de la o el Director(a) Civil. }/
10. Coordinar y supervisar el seguimiento integral de quejas y denuncias ﬁ/
presentadas ante autoridades locales o federales con motivo de las normas y J

regulacion de funcionamiento de inmuebles, bajo la supervision, vigilancia y
validacion de la o el Director(a) Civil.

11. Atender y presentarse en representacion de la Direccién General Juridica en

Comisiones, Comités, Organos Colegiados de deliberacién o mesas de trabajo
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\ f

con los Organos, Dependencias, Areas de Apoyo Judicial y Administrativas del
Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos de
la Ciudad de México, cuando la normatividad interna lo permita.

12. Asignar, de manera proporcional y equitativa, a las personas servidoras publicas
a su cargo, la atencién y el seguimiento de los asuntos de su competencia, asi
como las actividades administrativas que de ellos se deriven, asegurando que
la distribucién de la carga laboral se realice conforme a los perfiles de puesto y
sin afectar el equilibrio en las cargas de trabajo, en cumplimiento de los
principios establecidos en la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacion
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

13. Aplicar procesos de induccion y capacitacion dirigidos a las personas servidoras
publicas adscritas al area, respecto del funcionamiento, normatividad y
procedimientos inherentes a su adscripcion, asi como sobre las actividades
sustantivas y administrativas que se les asignen.

14, Coordinar y supervisar la gestion para la obtencién del Acuse de Verificacion de
Comprobantes Fiscales en el Sistema de Comprobantes Fiscales (SICOFI), en
cumplimiento de las Reglas de Operacién de las Cuentas por Liquidar
Certificadas.

15. Vigilar que el manejo de la informacion, la gestion de archivos y el tratamiento
de datos personales, se realicen conforme a la normatividad aplicable en
materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos
personales y archivos, ejecutando las medidas de seguridad y la correcta
administracién de los instrumentos archivisticos.

/ 16. Las demas que le sean instruidas por la o el Director(a) Civil.
|
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0AJ-09.02.01.01 Abogado(a) Civil “A”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccién, supervisién, vigilancia y validacion de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Civiles, la atencién oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consultas y procesos judiciales en materia civil, mercantii, de
arrendamiento y procedimientos administrativos y los asuntos que le sean
asignados por la o el Subdirector(a) de Asuntos Civiles; con el propésito de
fortalecer la defensa juridica de la Institucion y generar certeza legal que facilite la
toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, ante cualquier autoridad, en los procesos judiciales y

administrativos en que sean parte.

A
2. Gestionar bajo la direccidn, supervisién, vigilancia y validacién de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Civiles, la tramitacion la oportuna, completa y eficaz
de los juicios civiles, mercantiles, arrendamiento y procesos administrativos, que L%
se inicien por o en contra del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, que )/
le sean asignados por ia o el Subdirector(a) de Asuntos Civiles. ?/

3. Apoyar en la elaboracién de proyectos de asesorias, consultas y opiniones (\&
juridicas, en los asuntos asignados a su cargo, que soliciten los organos, CL]
dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracion Judicial, ambos del Poder Judiciai de la Ciudad de México, bajo
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la supervisién, vigilancia y validacién de la o el Subdirector{a) de Asuntos

Civiles.

Revisar, analizar, o en su caso formular proyectos de contratos y convenios,
asignados a su cargo, bajo la supervision, vigilancia y validacién de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Civiles, que sean solicitados por los 6rganos,
dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Gestionar, analizar y elaborar, los tramites administrativos en materia de
derechos de autor, marcas y patentes; asi como apoyar en la formuiacién de
observaciones y aportaciones a proyectos normativos, informes en materia de
derechos humanos y estudios juridicos vinculados con la administracién de
justicia y el marco institucional del Poder Judicial de la Ciudad de Meéxico,
cuando sea designado(a) como enlace por la o el Director(a) General

Juridico(a).

Integrar la informacién de las Direcciones de Area para atender solicitudes de
acceso a la informacién, derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicion (ARCO), de datos personales, obligaciones de transparencia y la
elaboraciéon de informes institucionales, presupuestales, estadisticos y de
resultados, asi como gestionar la coordinacion y entrega oportuna ante las
instancias correspondientes, cuando sea designado(a) como enlace por la o el
Director(a) General Juridico(a).

Apoyar en la atencién y asistencia como personal de la Direccién General
Juridica en Comisiones, Comités, Organos Colegiados de deliberacién o mesas
de trabajo con los drganos, dependencias, y areas el Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la

Ciudad de México, cuando la normatividad interna lo permita.
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8. Administrar la informacion, datos personales y archivos de los asuntos
asighados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, protecciéon de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.
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OAJ-09.02.01.02 Abogado(a) Civil “B”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccién, supervision, vigilancia y validacién de la o el
Subdirector{a) de Asuntos Civiles, la atencién oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consultas y procesos judiciales en materia civii, mercantil, de
arrendamiento y procedimientos administrativos y los asuntos que le sean
asignados por la o el Subdirector(a) de Asuntos Civiles; con el proposito de
fortalecer la defensa juridica de la Instituciéon y generar certeza legal que facilite la
toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en |a representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de Meéxico, ante cualquier autoridad, en los procesos judiciales y

administrativos en que sean parte.

2. Gestionar bajo la direccién, supervision, vigilancia y validacién de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Civiles, la tramitacion la oportuna, completa y eficaz
de los juicios civiles, mercantiles, arrendamiento y procesos administrativos, que
se inicien por o en contra del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, que
le sean asignados por la o el Subdirector(a} de Asuntos Civiles.

juridicas, en los asuntos asignados a su cargo, que soliciten los érganos,
dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia y de! Organo de

\m 3. Apoyar en la elaboracion de proyectos de asesorias, consultas y opiniones

Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo
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la supervision, vigilancia y validacién de fa o el Subdirector(a) de Asuntos
Civiles.

4. Revisar, analizar, 0 en su caso formular proyectos de contratos y convenios,
asignados a su cargo, bajo la supervision, vigilancia y validacién de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Civiles, que sean solicitados por los drganos,
dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México.

5. Gestionar, analizar y elaborar, los tramites en materia de derechos de autor,
marcas y patentes; asi como formular observaciones y aporfaciones a proyectos
normativos, informes en materia de derechos humanos y estudios juridicos
vinculados con la administracion de justicia y el marco institucional del Poder
Judicial de la Ciudad de México, cuando sea designado(a) como enlace por la
o el Director(a) General Juridico(a}.

6. Integrar la informacion de las Direcciones de Area para atender solicitudes de
acceso a la informacion, derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y
Oposicion (ARCO), de datos personales, obligaciones de transparencia y la é\
elaboracion de informes institucionales, presupuestales, estadisticos y de
resultados, asi como gestionar la coordinacion y entrega oportuna ante las
instancias correspondientes, cuando sea designado(a) como enlace por la o el §
Director(a) General Juridico(a). }/ e

7. Apoyar en la atencion y asistencia como personal de la Direccion General /}/
Juridica en Comisiones, Comités, Organos Colegiados de deliberacion o mesas .
de trabajo, con los érganos, dependencias y areas el Tribunal Superior de

Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de lal_____ \&
Ciudad de México, cuando la normatividad interna lo permita.
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8. Administrar la informacién, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccién de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.

MO / Direccion General Jyridica del Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial de la Ciudad
de México / Junio 2026 62



!,"l.l““)ﬁ\ ORGANO DE MANUAL DE ORGANIZACION
PODER JUDICIAL ADMINISTRACION
J JUDICIAL OBJETIVOS Y FUNCIONES

0OAJ-09.02.01.03  Jefe{a) de Unidad Departamental de lo Civil

Objetivo

Supervisar y ejecutar las actividades relacionadas con los eventos de destruccion
de bienes decomisados, la participacidon en las reuniones de los grupos revisores
de licitaciones publicas e invitaciones restringidas, tramites administrativos, asi
como el apoyo en la revision de contratos y convenios de adquisiciones de bienes
y servicios; con el propésito de fortalecer la defensa juridica de la Institucién y
generar certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, ante cualquier autoridad, en los procesos judiciales y

administrativos en que sean parte.

2. Revisar, analizar, o en su caso formular proyectos de contratos y convenios, \
asignados a su cargo, que sean solicitados por los érganos, dependencias y
areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial,
ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo la supervision, vigilancia
y validacion de la o el Subdirector{a) de Asuntos Civiles X
3. Participar, bajo la supervision y validacion de la o el Subdirector(a) de Asuntos
Civiles, en los grupos revisores y eventos que convoque el Organo de fj{
Administracion Judicial del Poder Judicial de la Ciudad de México, relacionados

con licitaciones publicas, invitaciones restringidas y actos de destruccion cl
documentos, materiales o bienes, que le sean asignados.
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4. Tramitar las solicitudes en materia de derecho registral, notarial y desarrollo
urbano asignados a su cargo que soliciten los érganos, dependencias y areas
del Tribunal Superior de Justicia y el Organo de Administracion Judicial, ambos
del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo la supervision, vigilancia y
validacion de la o el Subdirector(a) de Asuntos Civiles.

5. Gestionar y dar seguimiento, bajo la supervisiéon y validacién de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Civiles, a los tramites, procesos, quejas y denuncias
ante autoridades relacionados con el apoyo en la administracion y regulacién

de inmuebles de la Institucion.

6. Administrar la informacion, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.

7
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OAJ-09.03  Director(a) Litigioso(a)

Objetivo

Dirigir y atender oportuna, completa y eficazmente las asesorias, consultas,
constancias de hechos, actas administrativas y procesos contenciosos en materia
laboral, y los asuntos que le sean asignados por la o el Director{a) General Juridico
(a); con el proposito de fortalecer la defensa juridica de la institucion y generar
certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Representar a la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de
México, ante cualquier autoridad en los procesos judiciales y administrativos en
que sean parte.

2. Atender de manera oportuna, completa y eficaz, los procesos contenciosos
laborales (juicios laborales), que se tramiten por o en contra del Tribunal
Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder
Judicial de la Ciudad de México.

legales que se llevaran a cabo en la atencion y seguimiento de los asuntos en
materia laboral.

3. Proponer a la o el Director(a) General Juridico(a), los criterios y estrategias )/

4. Emitir y validar las asesorias, consultas y opiniones juridicas en materia de su

competencia, que soliciten los drganos, dependencias, y areas administrativaﬁ \ \ “Q
del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administraciéon Judicial, ambos

del Poder Judicial de la Ciudad de México.
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\
\
b g.

Dirigir la participacion en reuniones de trabajo en que se tenga que emitir
postura legal sobre asuntos en materia de relaciones y conflictos laborales,
sindicatos, prestaciones, o asuntos que impacten en los derechos laborales de
las y los trabajadores del Tribunal Superior de Justicia y el Organo de
Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Atender de manera oficiosa y oportuna los oficios de su competencia, asi como
aquellos que le sean asignados por la o €l Director(a) General Juridico(a), y
proceder a dar de baja los mismos en el Sistema de Consulta y Comunicaciones
Electrénicas del Organo de Administracion Judicial.

Asignar, de manera proporcional y equitativa, a las personas servidoras publicas
a su cargo, la atencién y el seqguimiento de los asuntos de su competencia, asi
como las actividades administrativas que de ellos se deriven, asegurando que
la distribucién de la carga laboral se realice conforme a los perfiles de puesto y
sin afectar el equilibric en las cargas de trabajo, en cumplimiento de los
principios establecidos en la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacion
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Implementar procesos de induccion y capacitacion dirigidos a las personas
servidoras publicas adscritas al area, respecto del funcionamiento, normatividad
y procedimientos inherentes a su adscripcién, asi como sobre las actividades
sustantivas y administrativas que se les asignen, con el fin de asegurar la
adecuada atencién, gestién y seguimiento de los asuntos encomendados.

Autorizar la obtencion del acuse de verificacion de comprobantes fiscales que
realiza el Sistema Integral de Comprobantes Fiscales (SICOF!), conforme a las

Reglas de Operacién de las Cuentas por Liquidar Certificadas.
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10. Atender las solicitudes de acceso a la informaciéon publica, de Acceso,
Rectificacién, Cancelacién y Oposicién (ARCO) de datos personales y aquellas
relacionadas con las obligaciones de transparencia, en coordinacion con la
Unidad de Transparencia del Poder Judicial de la Ciudad de México, apoyando
a la actualizacién y publicacion oportuna de la informacion en los medios
oficiales.

11. Vigilar que el manejo de la informacién, la gestion de archivos y el tratamiento
de datos personales, se realicen conforme a la normatividad aplicable en
materia de transparencia, acceso a la informacién, proteccién de datos
personales y archivos, garantizando la aplicacion de medidas de seguridad y la
correcta administracion de los instrumentos archivisticos.

12. Atender los informes institucionales, presupuestales, estadisticos y de
resultados relacionados con los objetivos, programas y planes en que participe
la Direccion General Juridica.

13. Asignar a la Persona Servidora Publica que fungira como Responsable del
Archivo en términos de los Manuales Técnicos de Procedimientos Archivisticos
para los Archivos Administrativos de Tramite del Poder Judicial de la Ciudad de
Meéxico, Lineamientos Generales para la Sistematizacion Institucional de los

Sistemas Institucionales de Archivos del Poder Judicial de la Ciudad de México,
Ley de Archivos de la Ciudad de México, y la Ley General de Archivos.

Archivos del Poder Judicial de la Ciudad de México, Reglamento de los g/

14. Las demas que le sean instruidas por |a o el Director(a) General Juridico(a).
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OAJ-09.03.00.01 Teécnico(a) Investigador(a) en Ciencias Juridicas

Objetivo

Contribuir al cumplimiento de los objetivos de la Subdireccion de Asuntos Litigiosos
mediante la realizacion de estudios en materia laboral, que permitan sustentar con
rigor técnico y juridico la emision de opiniones, dictamenes y propuestas de
solucion; con el propésito de fortalecer la defensa juridica de la Institucién y generar

certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Apovyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, ante cualquier autoridad, en los procesos judiciales y

administrativos en que sean parte.

2. Gestionar, bajo la supervision, vigilancia y validacion de 1a o el Subdirector(a)

& de Asuntos Litigiosos, la recopilacion, analisis y sistematizacion de informacion
juridica necesaria para la tramitacion de los asuntos contenciosos laborales

R (juicios laborales) que le sean asignados.
3. Elaborar y presentar a la o el Subdirector(a)} de Asuntos Litigiosos y a él o la
ﬁ\\ Abogado(a) Litigioso, las propuestas de criterios con base en el andlisis e

investigacion de la normatividad aplicable y de los asuntos en tramite.
4. Elaborar, bajo la supervision, vigilancia y validacion de la o el Subdirector(a) de
Asuntos Litigiosos, los analisis para apoyar a la elaboracién de asesorias,

consultas y opiniones juridicas que le sean asignadas.
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5. Administrar la informacion, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.
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OAJ-09.03.00.02 Técnico {a) Investigador (a) en Ciencias Juridicas

Objetivo

Contribuir al cumplimiento de los objetivos de la Subdireccion de Asuntos Litigiosos
mediante la realizacién de estudios en materia laboral, que permitan sustentar con
rigor técnico y juridico la emisién de opiniones, dictdmenes y propuestas de
solucion; con el proposito de fortalecer la defensa juridica de la Institucién y generar
certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, ante cualquier autoridad, en los procesos judiciales y
administrativos en que sean parte.

2. Gestionar, bajo la supervision, vigilancia y validacién de {a o el Subdirector(a)
de Asuntos Litigiosos, la recopilacion, analisis y sistematizacion de informacion
juridica necesaria para la tramitacion de los asuntos contenciosos laborales

(juicios laborales) que le sean asignados.

3. Elaborar y presentar a la o el Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos y a él o la
Abogado(a) Litigioso, las propuestas de criterios con base en el analisis e
investigacion de la normatividad aplicable y de los asuntos en tramite.

\
% 4. Elaborar, bajo la supervisidn, vigilancia y validacion de la o el Subdirector(a) de

Asuntos Litigiosos, los analisis para apoyar a la elaboracién de asesorias,
consultas y opiniones juridicas que le sean asignadas.
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5. Administrar la informaciéon, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.
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OAJ-09.03.01 Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos

Objetivo

Coordinar, supervisar y evaluar la ejecucion oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consultas, constancias de hechos, actas administrativas vy
procedimientos contenciosos en materia laboral, que por razén de materia le
corresponde, y los asuntos que le sean asignados por |a ¢ el Director(a} Litigioso(a);
con el propdsito de fortalecer la defensa juridica de la [nstitucidn y generar certeza

legal que facilite ia toma de decisiones.
Funciones

1. Representar a la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de
México, ante cualquier autoridad en los procesos judiciales y administrativos en

* que sean parte.

2. Coordinar y supervisar la atencidén oportuna, completa y eficaz, de los procesos
contenciosos laborales (juicios laborales), que se tramiten por o en contra del
Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos
del Poder Judicial de la Ciudad de México, que le sean asignados por la o el M
Director(a) Litigioso(a).

3. Proponer a la o el Director(a) Litigioso(a}, los criterios y estrategias legales que
se llevaran a cabo en la atencién y seguimiento de los asuntos en materia
laboral.

4, Coordinar y supervisar la atencion oportuna y adecuada de las asesorias,

consultas y opiniones juridicas en asuntos de su competencia, que soliciten los
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érganos, dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo
de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México,
bajo la supervisién, vigilancia y validacién de la o el Director(a) Litigioso(a).

5. Asistir a las reuniones de trabajo en que se tenga que emitir postura legal sobre
asuntos en materia de relaciones y conflictos laborales, sindicatos,
prestaciones, o asuntos que impacten en los derechos laborales de las y los
trabajadores del Tribunal Superior de Justicia y el Organo de Administracion
Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo la supervision,
vigilancia y validacién de la o el Director(a) Litigioso(a).

6. Asignar, de manera proporcional y equitativa, a las personas servidoras publicas
a su cargo, la atencion y el seguimiento de los asuntos de su competencia, asi
como las actividades administrativas que de ellos se deriven, asegurando que
la distribucién de la carga laboral se realice conforme a los perfiles de puesto y
sin afectar el equilibrio en las cargas de trabajo, en cumplimiento de los
principios establecidos en la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacién
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

AN
7. Aplicar procesos de induccion y capacitacion dirigidos a las personas servidoras %
publicas adscritas al area, respecto del funcionamiento, normatividad y
procedimientos inherentes a su adscripcion, asi como sobre las actividades
sustantivas y administrativas que se les asignen, con el fin de asegurar la %

adecuada atencion, gestion y seguimiento de los asuntos encomendados.

8. Coordinar y supervisar la obtencion del acuse de verificacién de comprobantes
fiscales en el Sistema Integral de Comprobantes Fiscales (SICOFI), conformea™ /

las Reglas de Operacién de las Cuentas por Liquidar Certificadas.
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9. Coordinar y supervisar que el manejo de la informacion, la gestién de archivos
y el tratamiento de datos personales en la Direccion General Juridica se realicen
conforme a la normatividad aplicable en materia de transparencia, acceso a la
informacién, proteccién de datos personales y archivos, garantizando la
aplicacién de medidas de seguridad y la correcta administracion de los

instrumentos archivisticos.

10. Las demas que le sean instruidas por la o el Director(a) Litigioso(a).

X
8

N
N
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OAJ-09.03.01.01  Abogado(a) Litigioso “A”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccién, supervision, vigilancia y validacion de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos, la atencién oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consuftas, constancias de hechos, actas administrativas y procesos
contenciosos en materia laboral y los asuntos que le sean asignados por la o el
Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos; con el propédsito de fortalecer la defensa
juridica de la Institucion y generar certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de Mexico, ante cualquier autoridad en procesos judiciales vy
administrativos en que sean parte.

2. Gestionar bajo la supervision, vigilancia y validacion de la o el Subdirector(a) de
Asuntos Litigiosos, la tramitacion oportuna, completa y eficaz de los procesos
contenciosos laborales que se promuevan por o en contra del Tribunal Superior
de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial
de la Ciudad de México, que le sean asignados por la o el Subdirector{a) de
Asuntos Litigiosos.

3. Proponer ala o el Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos, los criterios y estrategias
legales gue se llevaran a cabo en la atencion y seguimiento de los asuntos en
materia laboral.
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4. Apoyar en la elaboraciéon de proyectos de asesorias, consultas y opiniones
juridicas, en los asuntos asignados a su cargo, gue soliciten los érganos,
dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de ia Ciudad de México.

5. Administrar la informacién, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
dato's personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.

N
v,
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OAJ-09.03.01.02 Abogado(a) Litigioso “B”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccion, supervision, vigilancia y validaciéon de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos, la atencidn oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consultas, constancias de hechos, actas administrativas y procesos
contenciosos en materia laboral y los asuntos que le sean asignados por la o el
Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos; con el propésito de fortalecer la defensa

juridica de la Institucion y generar certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de Meéxico, ante cualquier autoridad en procesos judiciales y
administrativos en que el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México,

sea parte.

2. Gestionar bajo la supervision, vigilancia y validacion de la o el Subdirector{a) de
Asuntos Litigiosos, la tramitacién oportuna, completa y eficaz de los procesos

de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial
de la Ciudad de México, que le sean asignados por la o el Subdirector(a) de
Asuntos Litigiosos.

3. Proponerala o el Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos, los criterios y estrategias

contenciosos laborales que se promuevan por o en contra del Tribunal Superior }(

legales que se llevaran a cabo en la atencion y seguimiento de los asuntos en
materia laboral.
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4. Apoyar en la elaboracion de proyectos de asesorias, consultas y opiniones
juridicas, en los asuntos asignados a su cargo, que soliciten los drganos,
dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo
la supervision, vigilancia y validacion de la o el Subdirector{a) de Asuntos
Litigiosos.

5. Administrar la informacién, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.
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OAJ-09.03.01.03 Abogado(a) Litigioso “C”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccién, supervision, vigilancia y validacién de la o el
Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos, la atencion oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consultas, constancias de hechos, actas administrativas y procesos
contenciosos en materia laboral y los asuntos que le sean asignados por la o el
Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos; con el propésito de fortalecer la defensa
juridica de la Institucion y generar certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, ante cualquier autoridad en procesos judiciales y
administrativos en que sean parte.

2. Gestionar bajo la supervision, vigilancia y validacién de la o el Subdirector(a) de
Asuntos Litigiosos, la tramitacion oportuna, completa y eficaz de los procesos
contenciosos laborales que se promuevan por ¢ en contra del Tribunal Superior

Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos.

de Justicia de la Ciudad de México, que le sean asignados por la o el : A

3. Proponerala o el Subdirector(a) de Asuntos Litigiosos, los criterios y estrategias

legales que se llevaran a cabo en la atencion y seguimiento de los asuntos en

materia laboral. @

4. Apoyar en la elaboracion de proyectos de asesorias, consultas y opiniones

juridicas, en los asuntos asignados a su cargo que soliciten los drganos,
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dependencias, y areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo
la supervision, vigilancia y validacion de la o e! Subdirector(a) de Asuntos
Litigiosos.

5. Administrar la informacién, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.

\
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OAJ-0%9.04 Director(a) de Amparos

Objetivo

Dirigir y atender oportuna, completa y eficazmente de las asesorias, consultas,
juicios de amparo, procedimientos administrativos y procedimientos contenciosos
administrativos (juicios de nulidad), y los asuntos que le sean asignados por la o el
Director(a) General Juridico (a), con el proposito de fortalecer la defensa juridica de
la Institucion y generar certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Representar a la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de
México, ante cualquier autoridad en procesos judiciales y administrativos en que
sean parte.

2. Atender de manera oportuna, completa y eficaz, los juicios de Amparo, que se
tramiten por o en contra del Presidente del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México, érganos, dependencias y areas administrativas del Tribunal
Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder
Judicial de la Ciudad de México, o de alguno de sus integrantes que, por razén
de su encargo, sean sefialados como autoridad responsable o tercero
perjudicado.

3. Atender de manera oportuna, completa y eficaz, los procedimientos
administrativos y contenciosos administrativos (juicios de nulidad), que se

tramiten por o en contra de 6rganos, dependencias y areas administrativas del_—

Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial, ambo
del Poder Judicial de la Ciudad de México, o de alguno de sus integrantes por
razén de su encargo,
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4. Proponer a la o el Director(a) General Juridico(a), los criterios y estrategias
legales que se llevaran a cabo en la atencion y seguimiento de los asuntos en
materia de amparo, procedimientos administrativos y contenciosos
administrativos (juicios de nulidad).

5. Emitir y validar las asesorias, consultas y opiniones juridicas en materia de su
competencia, que soliciten los érganos, dependencias y areas del Tribunal
Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder
Judicial de la Ciudad de México.

6. Atender de manera oficiosa y oportuna los oficios de su competencia, asi como
aquellos que le sean asignados por la o el Director(a) General Juridico(a), y
proceder a dar de baja los mismos en el Sistema de Consulta y Comunicaciones
Electrénicas del Organo de Administracién Judicial del Poder Judicial de la
Ciudad de México.

7. Asignar, de manera proporcional y equitativa, a las personas servidoras publicas
a su cargo, la atencion y el seguimiento de los asuntos de su competencia, asi
como las actividades administrativas que de ellos se deriven, asegurando que
la distribuciéon de la carga laboral se realice conforme a los peffiles de puesto y
sin afectar el equilibrio en las cargas de trabajo, en cumplimiento de los
principios establecidos en la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacion

% del Poder Judicial de la Ciudad de México.
% 8.

Implementar procesos de induccién y capacitacién dirigidos a las personas
servidoras publicas adscritas al area, respecto del funcionamiento, normatividad
y procedimientos inherentes a su adscripcion, asi como sobre las actividades
sustantivas y administrativas que se les asignen, con el fin de asegurar la
adecuada atencion, gestion y seguimiento de los asuntos encomendados.
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9. Autorizar la obtencién del acuse de verificacidon de comprobantes fiscales que
realiza el Sistema Integral de Comprobantes Fiscales (SICOFI), conforme a las
Reglas de Operacion de las Cuentas por Liquidar Certificadas.

10. Atender las solicitudes de acceso a la informacién publica, de Acceso,
Rectificacion, Canceiacion y Oposicion (ARCO) de datos personales y aquellas
relacionadas con las obligaciones de transparencia, en coordinacion con la
Unidad de Transparencia del Poder Judicial de la Ciudad de México,
asegurando la actualizacion y publicacién oportuna de la informacion en los
medios oficiales.

11. Vigilar que el manejo de la informacion, la gestién de archivos y el tratamiento
de datos personales en la Direccién General Juridica se realicen conforme a la
normatividad aplicable en materia de transparencia, acceso a la informacion,
proteccion de datos personales y archivos, ejecutando las medidas de
seguridad y la correcta administracion de los instrumentos archivisticos.

12. Atender los informes institucionales, presupuestales, estadisticos y de
resultados relacionados con los objetivos, programas y planes en que participe
la Direccidn General Juridica.

13. Asignar a la Persona Servidora Publica que fungira como Responsable del %
Archivo en terminos de los Manuales Técnicos de Procedimientos Archivisticos %
para los Archivos Administrativos de Tramite del Poder Judicial de la Ciudad de
México, Lineamientos Generales para la Sistematizacion Institucional de los
Archivos del Poder Judicial de la Ciudad de México, Reglamento de los (j}/
Sistemas Institucionales de Archivos del Poder Judicial de 1a Ciudad de Memco
Ley de Archivos de la Ciudad de México, y la Ley General de Archivos. \&

14. Las demas que le sean instruidas por la o el Director(a) General Juridico(a).
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OAJ-09.04.01 Subdirector(a) de Amparos

Objetivo

Coordinar y supervisar la atencién oportuna, completa y eficaz de las asesorias,
consultas, juicios de amparo, procedimientos administrativos y procedimientos
contenciosos administrativos que le correspondan por razén de materia, y los
asuntos que le sean asignados por la o el Director(a) de Amparos; con el proposito
de fortalecer la defensa juridica de la Institucién y generar certeza legal que facilite
Ja toma de decisiones.

Funciones

1. Representar a la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de
México, ante cualquier autoridad, en procesos judiciales y administrativos en

que sean parte.

2. Coordinar y supervisar la atencién oportuna, completa y eficaz, de los juicios de
amparo que se tramiten por o en contra del Presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, de los érganos, dependencias y areas
administrativas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion
Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, o de alguno de sus
integrantes que, por razén de su encargo, sean sefialados como autoridad

responsable o tercero interesado, que le sean asignados por la o el Director(a)

.
N
N

3. Coordinar y supervisar la atencién oportuna, completa y eficaz de los
procedimientos administrativos y contenciosos administrativos (juicios de
nulidad) que se tramiten por o en contra de los érganos, dependencias y areas
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administrativas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion
Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, o de alguno de sus
integrantes que, por razon de su encargo, sean parte en dichos procedimientos,
que le sean asignados por la o el Director(a) de Amparos.

4. Proponer a la o el Director(a) de Amparos, los criterios y estrategias legales que
se llevaran a cabo en la atencion y seguimiento de Jos asuntos en materia de
amparo, procedimientos administrativos y contenciosos administrativos (juicios
de nulidad).

5. Coordinar y supervisar la atencion oportuna y adecuada de las asesorias,
consultas y opiniones juridicas en asuntos de su competencia, que soliciten los
érganos, dependencias y areas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo
de Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México,
bajo la supervision, vigilancia y validacion de la o el Director(a) de Amparos.

6. Asignar, de manera proporcional y equitativa, a las personas servidoras publicas
a su cargo, la atencién y el seguimiento de los asuntos de su competencia, asi
como las actividades administrativas que de ellos se deriven, asegurando que g
la distribucién de la carga laboral se realice conforme a los perfiles de puesto y
sin afectar el equilibrio en las cargas de trabajo, en cumplimiento de los
principios establecidos en la Politica de |gualdad Laboral y No Discriminacion ;
del Poder Judicial de la Ciudad de México.

7. Aplicar procesos de induccion y capacitacion dirigidos a las personas servidoras
publicas adscritas al area, respecto del funcionamiento, normatividad vy
procedimientos inherentes a su adscripcion, asi como sobre las actividadegs™
sustantivas y administrativas que se les asignen, con el fin de asegurar la

adecuada atencion, gestiéon y seguimiento de los asuntos encomendados.
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8. Coordinar y supervisar la obtencién de acuse de verificaciéon de comprobantes
fiscales en el Sistema Integral de Comprobantes Fiscales (SICOFI), conforme a
las Reglas de Operacion de las Cuentas por Liquidar Certificadas.

9. Vigilar que el manejo de la informacién, la gestién de archivos y el tratamiento
de datos personales en la Direccion General Juridica se realicen conforme a la
normatividad aplicable en materia de transparencia, acceso a la informacién,
proteccidon de datos personales y archivos, garantizando la aplicacién de
medidas de seguridad y la correcta administracién de los instrumentos
archivisticos.

10. Las demas que le sean instruidas por la o el Director(a) de Amparos.

\
\

N\
)
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OAJ-09.04.01.01 Abogado(a) de Amparos “A”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccidn, supervision, vigilancia y validacion de fa o el
Subdirector(a) de Amparos, la atencion oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consultas, juicios de amparo, procedimientos administrativos vy
procedimientos contenciosos administrativos, y los asuntos que le sean asignados
por la o el Subdirector(a) de Amparos; con el propésito de fortalecer la defensa
juridica de la Institucion y generar certeza legal que facilite la toma de decisiones.

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de Mexico, ante cualquier autoridad en procesos judiciales y

administrativos en que sean parte,

2. Gestionar bajo la supervision, vigilancia y validacion de la o el Subdirector(a) de &
Amparos la tramitacion oportuna, completa y eficaz de los juicios de amparo
que se promuevan por o en contra del Presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, de los organos, dependencias y areas

Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, ¢ de alguno de sus
integrantes que, por razén de su encargo, sean sefialados como autoridad
responsable o tercero interesado, que le sean asignados por la o el

Subdirector(a) de Amparos. Q_/

administrativas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion \
3. Apoyar en la tramitacion oportuna, completa y eficaz de los procedimientos &
administrativos y contenciosos administrativos (juicios de nulidad) que se f

promuevan por o en contra de los Organos, dependencias y areas
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administrativas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracién
Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, o de alguno de sus
integrantes que, por razén de su encargo, sean parte en dichos procedimientos,
que le sean asignados por la o el Subdirector(a) de Amparos.

4. Proponer a la o el Subdirector(a) de Amparos, los criterios que se llevaran a
cabo en la atencion y seguimiento de los asuntos en materia de amparo,
procedimientos administrativos y contenciosos administrativos (juicios de
nulidad).

5. Apoyar en la elaboraciéon de proyectos de asesorias, consultas y opiniones
juridicas en los asuntos asignados a su carge que soliciten los drganos,
dependencias y areas de del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administraciéon Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo

la supervision, vigilancia y validacién de la o el Subdirector(a) de Amparos.

6. Administrar la informacion, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurandc su manejo, resguardo y tratamiento
conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del
Poder Judicial de la Ciudad de México.

N
N
N
-
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OAJ-09.04.01.02 Abogado(a) de Amparos “B”

Objetivo

Gestionar, bajo la direccién, supervisién, vigilancia y validacién de la o el
Subdirector(a) de Amparos, la atencion oportuna, completa y eficaz de las
asesorias, consultas, procesos judiciales en materia de amparo, procedimientos
administrativos y procedimientos contenciosos administrativos, y los asuntos que le
sean asignados por la o el Subdirector(a) de Amparos; con el propésito de fortalecer
la defensa juridica de la Institucion y generar certeza legal que facilite la toma de

decisiones,

Funciones

1. Apoyar en la representacion de la o el Presidente(a) del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracién Judicial, ambos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, ante cualquier autoridad en procesos judiciales vy

administrativos en que sean parte.

2. Gestionar bajo la supervision, vigilancia y validacion de la o el Subdirector(a) de
Amparos la tramitacion oportuna, completa y eficaz de los juicios de amparo
que se promuevan por ¢ en contra del Presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, de los 6érganos, dependencias y areas
administrativas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion
Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, o de alguno de sus
integrantes que, por razén de su encargo, sean sefialados como autoridad
responsable o tercero interesado, que le sean asignados por la o

Subdirector{a) de Amparos,

3. Apoyar en la tramitacion oportuna, completa y eficaz de los procedimientos

administrativos y contenciosos administrativos (juicios de nulidad) que se
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promuevan por ¢ en contra de los oOrganos, dependencias y areas
administrativas del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion
Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, o de alguno de sus
integrantes que, por razén de su encargo, sean parte en dichos procedimientos,

que le sean asignados por la o el Subdirector(a) de Amparos.

4, Proponer a la o el Subdirector(a) de Amparos, los criterios que se llevaran a
cabo en la atencion y seguimiento de los asuntos en materia de amparo,
procedimientos administrativos y contenciosos administrativos (juicios de
nulidad).

5. Apoyar en la elaboracion de proyectos de asesorias, consultas y opiniones
juridicas en los asuntos asignados a su cargo que soliciten los drganos,
dependencias y areas de del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracion Judicial, ambos del Poder Judicial de la Ciudad de México, bajo

& la supervisién, vigilancia y validacion de la o el Subdirector(a) de Amparos.

6. Administrar la informacioén, datos personales y archivos de los asuntos
asignados a su cargo, asegurando su manejo, resguardo y tratamiento
% conforme a la normativa aplicable en materia de transparencia, proteccion de
datos personales y archivos, asi como a los lineamientos y reglamentos del

Poder Judicial de la Ciudad de México.
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Ciudad de México, a 25 de junio de 2026.
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Autoriza:

El Pleno del Organo de Administracién Judicial
del Poder Judicial d Ciudad de Meéxico

Jorge Guerrer Meléndez
Presidente
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Administradora Judicial

Sara Alicia Avarado Avendario Mélééf‘ﬂgéra Trejo
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